
Fanø Skoles nye elevråd: 1.-10. klasse    50-51 

Fraværsregler i folkeskolen            51 

23. årgang uge 46 2025

Fra Fanø til Fjernøsten - 10. klasse på tur   18 

På trods af psykologhjælp til at 
håndtere presset, tempoet og 
konflikterne i kommunalpolitik de 
første to år som borgmester på Fanø 
- er Frank Jensen klar til fire nye år!

30 - 31 

Fanøs 
Gaveregn 
På Fanø uddeles 
gaver tre gange om året. 
1. marts, 1. september
og 24. december.
Kom med bag beslutningerne
- og få hjælp til ansøgningen. 

    43 

Fanø Skoles pedel 
udøver førstehjælp  
Som pedel passer Kurt på skolen 
- og skolen har brug for hjælp.
Med næsten 400 daglige brugere
og en skole med 50 år på bagen
er der rigeligt, som skal
ja takvedligeholdes.

12 - 13 

Politiske indlæg - kommunalvalg 25    37-38-39 

Anker Drømmefanger  
på vej til Rømø  

DRØMME - Villaen  57 

Der findes i øjeblikket desværre 
ikke en godkendt plads på Fanø til 
Anker Drømmefanger. 
Kunstneren overvejer derfor at 
placere Anker på Rømø eller Sylt. 

24 - 25 

BREAKING NEWS: Se resultatet  56 

 Sådan stemmer 

Statistik KV17, KV21 & KV25  

Få svar på seks afgørende ? 
- Netto i Nordby
- Hotelbyggeri i Rindby
- Fanø Skole
- Grøn omstilling og klima
- Bosætning
- Konstitueringsaftale 2026-2030

53 - 54 - 55 



 

 

10. klasse  2025 / 2026 
består af følgende elever: 

Amalie Arp Deutschbein 
Anna-Berte Heine 

August Lyhne Steen Hansen 
Bjørk Claire Pedersen Helle 

Camille Højberg Balsen 
Camille Klein Sørensen 

Caroline Josefine Prüsse Nielsen 
Cecilie Amalie Gammelgaard Pedersen 

Egon Lunding Vestergaard 
Emil Per Germer 

Esther Kamma Moust 
Jonathan Castor Gaardsdal Olsen 

Mathilde Ellen McCullagh 
Nanna Veie Svenningsen 
Nikolaj Veie Svenningsen 

Sebastian Christian Grejsen 
Tobias Vildbæk Elnegaard 

Ansvarshavende: 
Jonas Tauman 
Udgivet af: 

10. klasse, Fanø Skole, Fanø 
Tryk: 

OTM Avistryk 
Oplag: 
1900 

Avisen er husstandsomdelt til SAMTLIGE  
på hele FANØ i uge 46 - 2025 

Det netop offentliggjorte lovforslag fra un-
dervisningsministeren åbner for, at lærere 
fremover tydeligere får lov til at gribe fysisk 
ind, når elever bryder fundamentale grænser 
– eksempelvis hvis en elev filmer andre 
elever i badet eller ødelægger selve  
undervisningen.  
Undervisningsminister Mattias Tesfaye 
siger selv, at balancen er tabt, når al fokus 
ligger på rettighederne hos den elev,  
der bryder reglerne – og ikke på de elever, 
der bliver udsat for krænkelser, utryghed 
eller saboteret undervisning. Lovforslaget 
har været længe ventet, og både lærere og 
forskere peger på, at der er akut brug for 
tydeligere rammer i folkeskolen. 
 
I den måde vi taler om børn og skole i 
dag, er der samtidig opstået et næsten 
dogmatisk mantra:  
“Børn gør det så godt, som de kan.” 
Det lyder rigtigt og omsorgsfuldt. Men det 
er blevet et skjold, der står i vejen for 
tydelige forventninger, krav og konsekvens 
– og som efterlader lærerne alene, når 
adfærden er uacceptabel. 
 
Samtidig taler undervisningsministeren om 
“PDO” – Pisse Dårligt Opdragede børn. 
Når dansk skolepolitik pendulerer mellem 
helgenbilleder og dæmonisering, er 
folkeskolens fundament dybt ude af balance. 
 
I lovforslaget skelnes der mellem fysisk 
guidning (at føre eleven ud af situationen) 
og fysisk indgriben (at fastholde eller tage 
fat, når eleven nægter at stoppe alvorlig 
grænseoverskridende adfærd).  
Undervisningsminister Mattias Tesfaye 
udtaler selv, at “de værktøjer, vi i dag giver 
skolen, bygger på 
en slatten pædagogisk opfattelse af:  
 
- at børn altid gør det så godt, de kan.” 
 
Men samtidig oplever lærere, at de risikerer 
at blive udskammet for “forkert børnesyn”, 
hvis de markerer grænser. 
Forældre forventer i stigende grad, at skolen 
skal tilpasses deres eget barns behov 
 – uanset konsekvenserne for resten af  
klassen. Flere opfører sig som kunder i et 
supermarked: Man går ind, tager det, man 
mener, man har krav på – og forventer 
personlig særbehandling. Men folkeskolen 
er ikke detailhandel.  
 
Den er et forpligtende fællesskab, hvor  
alle børn burde være – samtidig.  
Men når forældrenes individuelle krav 
trumfer fællesskabet, undergraver det 
skolens fundament. 
 
På Fanø har vi samtidig landets absolut 
højeste inklusionsprocent med 98,5% 
(Skolemonitor, 13. oktober 2025). Det er en 
enorm opgave - og ambition. 
 

Men sådan et tal forpligter. Det kan kun fun-
gere, hvis Fanø Skole samtidig får økonomi, 
personale, tid og støtte nok. 
 
Det kræver, at forældre på Fanø tager medan-
svar – ikke kun særansvar for eget barn. 
Og det kræver, at Fanø Byråd fortsat 
prioriterer Fanø Skole økonomisk 
 – ikke kun i værdier og ord. 
 
En høj inklusionsprocent er ikke et mål i sig 
selv. Den er kun positiv, hvis den er realistisk 
– og hvis alle børn kan være i den uden,  
at andre betaler prisen. 
 
- Det kræver lærere, der kan sætte grænser. 
- Det kræver forældre, der bakker loyalt op 
om fællesskabet – ikke kun om eget barn. 
- Det kræver politikere, der bakker ledelse og 
lærere op.  
  
Fanø Skole er ikke stærkere end fællesskabet i 
klasselokalet – og fællesskabet er derfor ikke 
stærkere end lærere, der får fuld og loyal 
opbakning fra ledelse, skolebestyrelse,  
forældre og politikere. 
 
Inklusion kan ikke reduceres til et tal. 
Reel inklusion kræver ressourcer, tid og 
specialpædagogisk støtte. 
Og reel inklusion kræver økonomi nok til, 
at det kan lade sig gøre i praksis. 
For uden økonomi er reel inklusion kun 
symbolpolitik! 
 
- Og så det sidste, vi bliver nødt til at sige 
højt: Der findes faktisk pissedårligt opdragede 
børn. Og de er ikke kommet ud af ingenting … 
 
Tak til alle annoncører og aktører på Fanø og i 
Esbjerg - hvor er det fedt, at I gang på gang 
støtter op om 10. klasse på Fanø Skole. 
Tak til alle andre der har bidraget til denne 
avis - ingen nævnt, ingen glemt. 

/Jonas Tauman 

 

Foto: 10. klasse 2025 / 26 foran indgangen Fanø Skole 



• Faguddannet personale 
• Personlig og god service
• Vi går op i kvalitet
• Prismatch
• Fri parkering lige ved døren EN DEL AF MØBELKÆDEN

FØLG OS

Strandby Plads 7· 6700 Esbjerg · 7513 8866 · www.bo-bedre.com
Mandag-Fredag 10.00-17.30 · Lørdag 10.00-14.00 
Åbent 1. søndag i måneden 10.00-14.00

FÅS KUN 
HOS 

MØBLÉR

GÆLDER  
KUN I DESSIN  

AUSTIN  
IVORY

Houston Special Edition  
sofa med chaiselong

 NU 5.999,-
    SPAR 1.450      

Spar
19%

Med fast ryg og smalt armlæn i dessin Austin Ivory.
D/L: 159 H: 85 B: 209 cm. Normalpris 7.449,-

FÅS KUN 
HOS 

MØBLÉR

Betrukket med Boss stof - Grå12. Stel i lakeret bøg. 
3 pers L196 cm. 2 pers. L142 cm. Samlet normalpris 15.594,-

Rosenholm 
3+2 pers. sofa

 7.999,-
    SPAR 7.595    

Chicago 2125  
3+2 pers. sofa

 14.999,-
    SPAR 13.244    

Stof i dessin Kentucky. 
Modellen er med lav ryg og armbarker i træ.  

3 pers. L212 cm. 2 pers. L156 cm. Samlet normalpris 28.243,-

FÅS KUN 
HOS 

MØBLÉRSpar
47%

FÅS KUN 
HOS 

MØBLÉR

Skovby SM145  
spisebord laminat 

YDERLIGERE NEDSAT

 NU 7.999,-
    SPAR 1.000      

Bordplade i muskatnødsfarvet laminat.
Vælg mellem flere træfarver på stellet.

D/L: 212 H: 74 B: 100 cm. Normalpris 8.999,-

SÅ  
LÆNGE 
LAGER 
HAVES

2.799,-
Vores

stærke pris

SKOVBY SM58  
SPISEBORDS- 

STOL

Stolestel i Antracit stål.  
Sæde og ryg sort cc læder. 

FÅS KUN 
HOS 

MØBLÉR

GÆLDER  
KUN I DESSIN  

AUSTIN  
IVORY

Amour kontinental  
180 x 200 cm 

inkl. topmadras

 NU 11.999,-
    SPAR 15.997        

SoftTouch 18 cm fjeder. Polstring på 2 cm. 7 farvemuligheder.  
Ekskl. ben og gavl. Inkl. Comfort topmadras og kølende betræk.  
Normalpris 27.996,-

Spar
57%

GRATIS  
GAVL 

ved køb af Amour seng 
i str. 180 cm i dessin 
Austin, farve Ivory.

Vælg mellem: 
Brest, Nanzy, Pau og  

Mets gavl i dessin  
Austin, farve Ivory,  

str. 180 cm.

Spar
37%

SCAN  
QR-KODEN  
OG SE  FLERE  
TILBUD

FRI
LEVERING
TIL FANØBLACK N     VEMBER%

HUSK AT VI LEVERER OG MONTERER MED EGNE CHAUFFØRER PÅ FANØ   

Spar
49%

Fås i 4 forskellige farver.
Ekskl. ben og gavl. Normalpris 42.999,-

Tempur dual kontinental med  
8 cm Smart Cool topmadras 

180 x 200 cm

 NU 26.999,-
    SPAR 16.000      
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Ansvar vokser 
gennem færdigheder 
Hos Lighthouse handler lederskab 
ikke om alder. Derfor har de udvik-
let deres eget træ-
ningsforløb – 
nærmest som 
et karate-
bælte-
system. 
Alle star-
ter på et 
grundni-
veau og 
kan 
avancere, 
når de 
mestrer 
nye opgaver 
og færdighe-
der. Det gør ud-
viklingen tydelig, 
motiverende og konkret. Og det 
giver stolthed at se sig selv rykke 
videre og få mere ansvar. 

Et frirum – ikke en traditionel 
virksomhed 
Da Lighthouse åbnede i 2019, 
var visionen enkel: De ville ska-
be deres eget sted. Et sted hvor 
man selv bestemte, hvordan tin-
gene skulle gøres. Der var ingen 
store planer eller business-
strategier – kun lysten til at lære 
tingene undervejs og friheden til 
at gøre tingene anderledes. For 
dem var det ikke nødvendigt at 
have en voksen til at styre pro-
cessen. Man kunne sagtens byg-
ge noget stærkt selv – hvis man 
ville. 

Fællesskab skaber 
kulturen 
Kulturen fylder alt. Lighthouse er 
blevet et sted, hvor man ikke kun 

arbejder – men hvor man også 
ses udenfor arbejdet, finder 

nye venner og får en stær-
kere tilknytning til fæl-

lesskabet. Her er næ-
sten 30 unge, der dri-
ver hverdagen sam-
men – og loyalt bak-
ker hinanden op. 
 
Traditioner 
- der giver tilbage 

Sociale arrangementer 
og traditioner fylder 

bevidst meget. Ligh-
thouse bruger aktivt bud-

get på at skabe oplevelser, 
der betyder noget. I begyndelsen 

gjorde de det mest for deres egen 
skyld. I dag gør de det for de yng-
re medarbejdere – for at give dem 
det sted, de selv manglede som 

Lighthouse på Fanø blev skabt 
som et ungdomsoprør – og er i 
dag en arbejdsplads for næsten 
30 unge mellem 15 og 25 år. 
Her handler det ikke kun om 
burgere, men om fællesskab, 
ansvar og udvikling.  
Af: Egon Lunding Vestergaard 
 & August Lyhne Steen Hansen  

teenagere. Her bliver man set, man 
hører til – og man kan have det sjovt, 
mens man arbejder hårdt. 

Foto: Team Lighthouse 
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Tirsdag morgen den 7. oktober 2025 star-
tede vores tur mod REGAN Vest meget 
tidligt – allerede klokken 05.10.   
Efter omkring tre timers kørsel og et kort 
kaffe / tissestop på McDonald’s ankom vi 
endelig til REGAN Vest. Her blev vi taget 
godt imod af tre meget flinke medarbejde-
re, som arbejder der. 
  
Vi blev delt op i to hold. Den ene gruppe 
skulle først ned og se selve bunkeren, 
mens den anden gruppe skulle spille et 
sjovt dilemmaspil. I spillet skulle man 
forestille sig at være minister i Danmark 
under Den Kolde Krig og træffe vigtige 
beslutninger, som kunne få store konse-
kvenser for landet. Det var både udfor-
drende og sjovt, og selvom vi ikke altid 
var enige, endte vi med at følge flertallet. 
Spillet foregik på museet i et topsikret 
lokale og varede omkring to timer. 
  
Da vi var færdige med spillet, var det vo-
res tur til at komme ned i bunkeren. Den 
blev oprindeligt bygget til dronningen, 
Regeringen og andre vigtige personer, så 
de kunne søge beskyttelse i tilfælde af et 
atomangreb. Bunkeren var konstrueret til 
at kunne modstå en atombombe på størrel-
se med dem, der ramte Hiroshima og Na-
gasaki under Anden Verdenskrig. 
  
Vi gik gennem en 300 meter lang, iskold 
kalkgang, hvor der hang flagermus ned fra 
loftet. Da vi nåede frem til bunkerens re-
ception, blev vi mødt af varme og en im-
ponerende sikkerhed – blandt andet to 
enorme ståldøre. Rundvisningen var virke-
lig spændende og fik os til at tænke over, 
hvor alvorligt det ville være, hvis Dan-
mark nogensinde blev ramt af et atoman-
greb. 
  
Efter turen tog vi et velfortjent stop på 
McDonald’s i Viborg, hvor skolen var 
vært. Det var en god afslutning på en  
lærerig og oplevelsesrig dag. 

 

REGAN VEST er en forkortelse for 
REGeringsANlæg VESTdanmark.  
REGAN Vest er en 5.500 m2 stor atomsik-
ker bunker placeret 60 meter under jorden 
i Rold Skov, der i al hemmelighed blev op-
ført i årene 1963-1968 med det formål at 
huse regering og regent i tilfælde i af en 
atomkrig.  
DEMOKRATIETS OVERLEVELSE 
Herfra ville den civile krisestyring af Dan-
mark foregå for at opretholde demokratiet 
med de lovgivende og udøvende magter til-
stede.  
Den færdige bunker blev taget i brug i 1969.  
Anlægget rummer to kilometer gange, tun-
neler og skakter og kan rumme op til 350 
personer fordelt på 232 rum. Anlægget lig-
ner to ”donuts” i to etager ved siden af hin-
anden under jorden. Anlægget var en del af 
beredskabet frem til 2012, men blev fredet i 
2014 og åbnede for offentligheden i 2023. 
Regan Vest er nu indrettet som museum. 

 
Koldkrigsmuseet REGAN Vest  

10. klasse på tur til REGAN VEST - Kold krig i en varm tid! 

Af: Mathilde Ellen McCullagh, Sebastian Christian 
Grejsen & Tobias Vildbæk Elnegaard  

Foto: 10. klasse - medvirkende i et interaktivt dilemma-spil om Den Kolde Krig  Foto: 10. klasse - foran den hemmelige hovedindgang til REGAN VEST 



Hverdagens udfordringer - vores politik

Gennemsigtighedsmeddelelse Kommunalvalg 2025

Respekt for uenigheder og demokratiske spilleregler
Samarbejdet i Byrådet har været uskønt og nødlidende i denne byrådsperiode. 
Det skal der laves om på. Forskellige politiske holdninger er en demokratisk 
præmis, ikke et problem. Det er den manglende evne eller vilje til at håndtere 
uenighederne på en ordentlig og respektfuld måde, der er et problem. Derfor 
skal respekten for de forskellige politiske ståsteder tilbage. Det samme skal 
respekten for de demokratiske spilleregler.

Fokus på det væsentlige og vigtigste
Alt for mange af vores sparsomme forvalt-ningsressourcer er i denne 
byrådsperiode blevet brugt på unødvendige projekter, der i sidste ende 
ikke er blevet til noget. Det er der ikke råd til – slet ikke i en lille kommune 
som vores. Derfor er vores løfte til borgerne på Fanø, at Det Konservative 
Folkeparti fortsat vil arbejde for at rette fokus tilbage på det væsentlige og 
vigtigste. Det handler om de kommunale kerneydelser, sikker drift og de helt 
nødvendige udviklingsopgaver.

Den negative befolkningsudvikling skal vendes
Fanø har i denne byrådsperiode haft den kedelige titel som Danmarksmester 
i befolkningsnedgang. Hvis ikke vi for alvor vender den udvikling, kommer 
det til at true vores selvstændighed. Indsatsen skal spille på rigtigt mange 
strenge, hvis vi skal lykkes. Det handler bl.a. om et bredt boligudbud, om 
en fortsat billig færgeforbindelse til fastlandet med mange afgange, om at 
understøtte Fanøs foreningsliv, om at fortælle de gode historier om livet på 
Fanø og om at sikre billigere dagligvarer. Fanø har et stort og unikt potentiale 
– det handler om at forløse det.

En balanceret turismepolitik
De seneste år er der sket et markant skred i lokalbefolkningens accept af 
turismen og dens omfang på Fanø. Det skal vi som folkevalgte tage meget 
alvorligt. Hos Konservative anerkender vi, at vores gæster fører mange goder 
med sig, men vi anerkender også, at grænsen er ved at være nået. Derfor 
vil vi sætte os i spidsen for, at der udarbejdes en særskilt og bæredygtig 
turismepolitik i starten af den kommende byrådsperiode. Derudover vil vi 
sammen med andre kommuner øge presset på Christiansborg for, at der 
åbnes op for, at kommuner med et særligt stort turismetryk kan indføre et 
lokalt besøgsbidrag efter norsk forbillede.

Der skal turbo på klimasikringen
Det haster desværre fortsat med at få forhøjet og forstærket vores diger. Og i 
Nordby er vi end ikke gået i gang endnu. Det er bare ikke godt nok! Men det er 
ikke kun vandet ude fra, der truer os: det gør også stigende nedbørsmængder 
og opstigende grundvand. Derfor fremsatte vi i starten af 2024 et samlet 
udspil på området, der nu er rygraden i Fanø Kommunes klimaindsats. Men 
også her haster det. Og derfor fik vi i det seneste budgetforlig gennemført en 
fordobling af den årlige økonomiske ramme til opgaven. Konservative vil også 
i den kommende byrådsperiode holde foden på speederen i klimaindsatsen.

Naturpleje i respekt for og samarbejde med lokalsamfundet
Fanøs natur er unik, og vi har den højeste naturkvalitet af alle landets 98 
kommuner. Sådan skal det blive ved med at være. Men det kræver en bedre 
naturplejeindsats. Denne skal fortsat foregå i respekt for og samarbejde 
med lokalsamfundet. Derfor siger Det Konservative Folkeparti også klart og 
tydeligt nej til en naturnationalpark på Fanø. Derudover vil vi arbejde for at få 
lov at hjemtage naturplejeområdet fra Esbjerg. Det er bedst forankret lokalt.

Fokus på de borgernære velfærdsydelser
Det skal være trygt og godt både at være ung og gammel og alt indimellem 
på Fanø. Derfor skal der et øget fokus på de tre store kommunale 
velfærdsområder: dagpasning, skole og ældrepleje. På dagpasningsområdet 
handler det bl.a. om at sikre en stor bredde i tilbuddene, samt at der fortsat 
er dagtilbud på hele øen. På skoleområdet handler det både om styrket 
social og faglig trivsel. Og i ældreplejen haster det fortsat med et udvidet og 
langt mere tidssvarende plejehjem. Dertil skal vi fortsat sikre kontinuiteten i 
de medarbejdere, vores ældre medborgere møder.

Økonomisk konsolidering er nøglen til fortsat selvstændighed
Fra og med i år modtager Fanø Kommune et fast, årligt tilskud på 20 mio. 
kr. fra Staten. Den mulighed skal vi gribe og endegyldigt konsolidere den 
kommunale økonomi. Derfor lover Det Konservative Folkeparti dig ikke 
forbrugsfest, men i stedet skarpe politiske og økonomiske prioriteringer. 
Hvis vi vil fortsætte med at være en selvstændig kommune, er det 
det, der skal til.

ET SIMPELT KONSERVATIVT LØFTE 
Hos Konservative lover vi dig ikke ”guld og grønne skove”. Skal Fanø 
Kommune på ret køl og kurs igen, kommer det fortsat til at kræve skarpe 
økonomiske prioriteringer. Vores simple løfte til borgerne på Fanø er derfor, 
at Det Konservative Folkepartis byrådsgruppe også i de kommende 4 år 
vil arbejde for at løse ganske almindelige menneskers ganske almindelige 
hverdagsproblemer. Nedenstående er vores bud på et samlet politisk program 
- for sådan et bør ethvert seriøst parti naturligvis præsentere vælgerne for.



 

 

10Avisen                                              Side 8                                                         November 2025  

Brug vores annoncører! 

Altech SIRIUS 9K varmepumpe 0,7-5,5 kW. 
Luft/luft varmepumpe - Energimærke A+++ 

Inkl. WIFI styring 

Fra kr. 14.495,00 
inkl. montering og 
moms. 
Op til 5 års garanti 



MØD VORES KANDIDATER

Christian Lorenzen er Det Konservative Folkepartis 
spids-kandidat. Han blev første gang valgt til Byrådet i 2013 
og har i sine 12 år opbygget en solid lokalpolitisk erfaring, 
bl.a. som medlem af Økonomi- og Planudvalget siden 
2018, formand for Erhvervs-, Natur- og Teknikudvalget i 
sidste byrådsperiode, samt næstformand for Børne- og 
Kulturudvalget i perioden 2014-17. I sit civile liv arbejder 
Christian som maskinfører for entreprenørvirksomheden 
Per Aarsleff A/S. Han har tidligere også arbejdet som 
både folke- og efterskolelærer, samt været selvstændig 
erhvervsdrivende. Det har altid været vigtigt for Christian 
at placere Konservative netop som et folkeparti. Alle skal 
kunne stemme på Det Konservative Folkeparti – vi er ikke et 
parti for én bestemt befolkningsgruppe eller særinteresse. 

Vi er et parti for alle – og vi er et parti, der altid arbejder for at løse ganske almindelige menneskers 
ganske almindelige hverdagsproblemer.

Nr. 2 på liste C er Niels Fischer-Nielsen. Niels blev 
valgt ind i Byrådet i 2021 med det 4.-højeste personlige 
stemmetal, kun overgået af den senere borgmester, 
Konservatives egen spidskandidat, Christian Lorenzen, 
og Venstres spidskandidat og tidl. borgmester. Han 
overhalede dermed på imponerende vis hele 6 andre 
spidskandidater. Men det er nu ikke noget, man kan mærke 
på Niels – for han er indbegrebet af at være jordbunden 
og have fødderne solidt plantet i Fanøs sandjord. Faktisk i 
bogstavelig forstand: for Niels er landmand og naturplejer 
og driver sammen med sin hustru, Camilla, tillige Sønderho 
Gårdbutik og en vognmandsforretning. Niels sidder i 
Socialudvalget og det tekniske udvalg og kæmper særligt 
for et nyt plejehjem, stærkere diger og en langt bedre 

håndtering af overfladevand og opstigende grundvand.

Tina Haldan Gotthardsen er nr. 3 på liste C.  Hun 
er 46 år og har siddet i Byrådet siden 2024. Tina er vokset 
op i Emmerlev i Sønderjylland, et lille lokalsamfund som 
ligner Fanø på mange punkter. I dag bor hun sammen med 
Sebastian, og sammen har de Alexander på 25, Christopher 
på 19 og Caroline på 14 år. Tina er oprindeligt uddannet 
skrædder, med en senere overbygning som designteknolog, 
og arbejdede i 15 år for VIKING Life-Saving Equipment som 
design engineer. Men i 2023 skulle der ske noget nyt, og 
hun startede derfor på en uddannelse som mediegrafiker. 
Tina har som mor til tre en naturlig veneration for børne- 
og ungeområdet. Derfor har hun også siden sin indtræden 
i Byrådet varetaget Konservatives plads i Børne- og 
Kulturudvalget. Det har givet hende mulighed for også at arbejde med to af sine andre mærkesager: 
Kulturen og det frivillige foreningsliv.

Mads Nørholm Pedersen er liste C’s 4. kandidat. 
Mads er 32 år gammel, født og opvokset på Fanø, og bor 
i dag i Øgdal med sin hustru, Anna, og deres to børn, 
Birk på 5 år og Søs på 1 år. Mads arbejder til daglig som 
ambulanceredder her på Fanø og i Esbjerg, og er i tillæg 
brandmand herovre. Derudover sidder Mads i bestyrelsen 
for Fanø Børnehave og Vuggestue. Og som far til to små 
børn er hele dagpasningsområdet da også noget, som 
naturligt har hans særlige interesse. “Jeg er selv vokset op 
herovre og synes, at Fanø er det bedste sted i verden at 
vokse op. Derfor brænder jeg også for, at vores børn og 
unge fortsat skal have den bedste start på livet”, siger Mads. 
En anden mærkesag for ham er den grønne omstilling, 
klimatilpasningen her på Fanø og den Konservative generationskontrakt: Vi skal give kloden videre 
til vores børn og børnebørn i en bedre tilstand, end vi modtog den.

Henning Kjærgaard er placeret som nr. 5 på Det 
Konservative Folkepartis kandidatliste til kommunalvalget. 
Han er tidligere forvaltningschef v. Fanø Kommune og 
har tillige lokalpolitisk erfaring, da han tidligere både 
har stillet op og siddet i Byrådet for Fanø Lokalliste. 
På privatfronten er han gift med Lene og bor i Rindby. 
Henning er landsformand for Folkeligt Oplysningsforbund 
(FOF), og det folkeoplysende arbejde, foreningslivet 
og Fanøs mange frivillige har da også altid haft hans 
store interesse. Han sidder i denne byrådsperiode også 
i Fanø Kommunes Folkeoplysningsudvalg. En af hans 
mærkesager er, at Fanø igen skal være en bæredygtig og 
attraktiv bosætningskommune. Og her ser han skole- og 

dagtilbudsområdet, samt netop kultur-, idræts- og fritidsområdet som afgørende faktorer. Byrådet 
skal turde tænke i ø-løsninger i stedet for standardløsninger og skal inddrage de frivillige og 
erhvervslivet i opgaveløsningen.

Andreas Thomassen er nr. 8 på liste C til kommu- 
nalvalget. Han er 32 år, forlovet med Cathrine og far til to 
dejlige børn: Arthur på 5 og Sofia på 3. Andreas er oprindeligt 
uddannet landmand og har arbejdet inden for faget i 10 år. I 
2019 startede han dog sammen med sin far, Ole, Fanø Taxa, 
og har siden arbejdet fast på øen. I dag er Ole og Andreas 
i gang med et generationsskifte i virksomheden – og derfor 
købte Andreas og Cathrine også i sommers hus på øen og 
flyttede herover. Det er en beslutning, de bestemt ikke har 
fortrudt! Andreas er aktiv jæger i sin fritid, han sejler, og 
så elsker han at skrue i gamle knallerter og veteranbiler. 
Andreas er særligt optaget af at skabe gode forhold for 
børn, unge og ældre på Fanø. Som han siger, så har de 
ældre skabt det fundament, vi står på – og de unge skal bære det videre. Derudover er han optaget 
af, hvordan den kollektive trafik på og til Fanø kan forbedres. Det har stor betydning for både 
fastboende, pendlere og turister.

Svend Madsen er liste C’s 7. kandidat. Han er 72 år 
gammel og har hele sit arbejdsliv sejlet på langfart. Han 
begyndte som dæksdreng som 16-årig, og efter velbestået 
styrmands- og skibsførereksamen fortsatte han med at 
sejle som styrmand og senere som kaptajn i Mærsk Lines 
containerskibe. Siden 1983 har han boet på Fanø, hvor hans 
to døtre også er vokset op. Svend har en stor veneration for 
Fanøs unikke natur. Derfor er en af hans mærkesager også, 
at naturplejen på Fanø fortsat skal ske i tæt samarbejde med 
og respekt for lokalbefolkningens ønsker. Og det bliver med 
et klart nej tak til Statens planer om en naturnationalpark 
midt på øen. Derudover går Svend ind for fri konkurrence, 
også og ikke mindst på dagligvareområdet. En ny lavprisbutik 
vil i særdeleshed være godt for bosætningen og øens børnefamilier.

Nr. 6 på den Konservative liste er Kurt Kirkegaard. 
Kurt stillede også ved kommunalvalget i 2021 op for Det 
Konservative Folkeparti, hvor han fra en startplacering som 
nr. 7 sprængte listen og kom ind på partiets tredje mandat. 
Han nåede at sidde i Byrådet fra 2022 til 2024, hvor han 
desværre var nødsaget til at trække sig af helbredsmæssige 
årsager og overlade pladsen til Tina Haldan Gotthardsen. 
Kurt er heldigvis kommet sig helt oven på sin sygdom og har 
derfor besluttet sig at genopstille. For han brænder stadig 
mindst lige så stærkt for at være med til at vende afvikling 
til udvikling og bringe Fanø tilbage på ret kurs. Det handler 
bl.a. om at vende den negative befolkningsudvikling, Fanø 
har været inde i de seneste år – og en af nøglerne hertil er et 

markant forbedret byrådssamarbejde. Men det handler ikke kun om nye indbyggere på øen – det 
handler også om dem, der har slidt og slæbt og opbygget det samfund, vi alle nyder godt af. For 
Kurt har også et stort hjerte for ældreområdet.

Bent Andersen runder den Konservative liste af. 
Han er 70 år gammel og bor i Sønderho med sin hustru, 
Nini, som er født på Fanø. Bent har tidligere arbejdet som 
driftschef på forsyningsområdet og er kommet her på øen 
som sommergæst siden 1993. I 2004 købte Bent og Nini 
sommerhus herovre – og i 2023 valgte de så at tage det helt 
store spring og flytte fast hertil. Bent nyder at gå og løbe i 
Fanøs smukke natur – og han har efter flytningen valgt også 
at engagere sig indgående i arbejdet med klimatilpasning i 
regi af Sønderho Borgerforening. Bent har altid fulgt med i 
lokalpolitik – og nu har han så besluttet, at det ikke længere 
er nok kun at være tilskuer, nu vil han også deltage aktivt 
i nærdemokratiet. Hans politiske hjerte banker særligt for 
hele det tekniske område, for miljøpolitik, samt 

for forsyningsområderne, som alle står foran store forandringer.

Nummer 9 på Det Konservative Folkepartis liste er 
Lars Brockdorff-Bruun. Lars er 58 år – og et kendt 
ansigt i lokalsamfundet: i lige nøjagtigt halvdelen af sit liv 
har han nemlig ejet og drevet FriBikeShop Fanø – også kendt 
som UNIKA Cykler. Siden starten på Fanø for 29 år siden er 
porteføljen blevet udvidet med cykelbutikker i både Esbjerg 
og Odense. Lars bruger sin fritid sammen sin kæreste, Tove, 
og deres børn og børnebørn. Og så er han en del af det 
frivillige beredskab på Fanø og rykker altid ud, når stormflod 
truer vores ø, og der skal lukkes digeporte og pumpes vand 
væk. Lars er i naturlig forlængelse af både sit arbejdsliv og 
sit frivillige engagement i beredskabet på Fanø også særligt 
optaget af to politiske mærkesager: at skabe gode vilkår de 
små erhvervsdrivende på øen, samt klimapolitikken og den 

grønne omstilling. Der skal spares på klodens knappe ressourcer, og de vedvarende energikilder 
skal fremmes, siger Lars.

Gennemsigtighedsmeddelelse Kommunalvalg 2025
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SIKKER EL-TAVLE:
Hvordan ser din el-tavle ud?
El-tavlen er hjertet i din bolig og uden den fungerer 
intet. Derfor har vi et rigtigt godt tilbud på udskift-
ning af tavle – se mere her

Følg os på:

Træk din el-installatør
fra i skat
og gør din bolig mere værd

ET GODT TILBUD PÅ EN NY SIKKER ELTAVLE!

 Installation af intelligent lysstyring

 Installation af varmepumpe

 Installation af varmestyringsanlæg

 Installation af solceller

  Intelligent varme- og
ventilationsstyring

 Installation af ladestik el-bil

ning af tavle – se mere her

BRUG
HÅNDVÆRKER-

FRADRAGET
NU!

Pris fra

 kr.7.995,-
Leveret, monteret 

og inklusive moms.



4—5SEP

2026

TAK
TIL DE FRIVILLIGE
TIL VORES GÆSTER
TIL ARTISTERNE

TIL SAMARBEJDSPARTNERE

KH
ALLE OS FRA VESTERLAND



 

 

Når de første elever møder ind på Fanø 
Skole om morgenen, har Kurt allerede 
været i gang i et godt stykke tid. Klok-
ken er 6.30, og han har tjekket dagens 
opgaver, planlagt de vigtigste opgaver 
og formentlig allerede løst en uventet 
udfordring. For som pedel og teknisk 
servicemedarbejder er der aldrig to 
dage, der er ens. 

Fra detailverdenen til skolens 
maskinrum 
Kurt bor i Hjerting sammen med sin hu-
stru Inger. Før han begyndte i jobbet på 
Fanø Skole for tre år siden, havde han en 
lang karriere i detailbranchen, hvor han 
arbejdede som leder for 25 medarbejdere 
og stod med stort ansvar. Arbejdsugen lå 
typisk på 55-60 timer, og på et tidspunkt 
besluttede familien, at det var tid til at 
prioritere anderledes. 
”Vi ville gerne have mere tid sammen som 
familie. Derfor takkede jeg ja, da mulighe-
den for at blive en del af Fanø Kommune 
dukkede op,” fortæller Kurt. 
I dag har han ansvaret for en lang række af 
kommunens bygninger. Skolen og SFO’en 
er hans primære arbejdsområde, men han 
passer også rådhuset, sundhedshuset, ple-
jecentret, børnehaverne, sognegården, 
toiletbygningerne og endda kommunens 
biler. 
 
Fra “usynlig funktion” til vigtig del af 
fællesskabet 
Da Kurt startede i stillingen, var pedellens 
rolle mere i baggrunden. ”Man sørgede for 

varme, lys, reparationer og alt det prakti-
ske – men det var lidt usynligt. I dag ople-
ver jeg, at både lærere og elever ser mig 
som en naturlig del af skolens fællesskab,” 
siger han. 
Samarbejdet med lærerne er blevet tættere, 
og det mærkes tydeligt i hverdagen. ”Vi 
taler mere sammen om, hvad der skal til 
for, at skolen fungerer bedst. Der er min-
dre ‘os og dem’ og mere ‘vi’,” siger han 
med et smil. 
 
Arbejdsglæden 
ligger i rammen 
Noget af det, der 
giver Kurt størst 
arbejdsglæde, er at 
skabe trygge og 
velfungerende 
rammer for både 
elever og persona-
le. ”Jeg sætter en 
ære i at holde sko-
len i god stand – 
både funktionelt 
og æstetisk. Det 
betyder meget for 
mig, at omgivelserne føles rare og indby-
dende for dem, der bruger dem hver dag,” 
fortæller han. 
En typisk arbejdsdag starter tidligt med at 
tjekke opgaver i kommunens Dalux-app 
eller på mail og sms. Derefter går han i 
gang med faste opgaver som vedligehol-
delse af udeområder, små reparationer, 
klargøring af lokaler og tilsyn med skolens 
tekniske installationer. ”Der dukker altid 
noget uventet op i løbet af dagen, og det 
kræver overblik og fleksibilitet – men det 
er netop det, jeg godt kan lide ved jobbet,” 
siger Kurt. 
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Tekst:  
Bjørk Claire Pedersen Helle  
& Esther Kamma Moust  

Foto: Kurts værksted på Fanø Skole Foto: Det regner udenfor - og spanden må findes frem indenfor  

Når elevernes adfærd gør en forskel 
Cirka halvdelen af Kurts arbejdstid foregår 
direkte på skolen, mens resten bruges på 
andre kommunale bygninger. Hans opga-
ver spænder vidt – fra almindelig vedlige-
holdelse og reparationer til sikkerhedstil-
syn og alarmkontrol. 
Elevernes adfærd spiller en stor rolle for 
hans arbejde. ”Når eleverne passer på tin-
gene, kan jeg bruge mere tid på forebyg-
gende vedligeholdelse. Omvendt kan uan-
svarlig adfærd føre til flere akutte opgaver. 

Derfor gør jeg 
meget ud af at 
være synlig, venlig 
og tilgængelig – 
det har en positiv 
effekt på fælles-
skabet,” siger han. 
 
Skolen fylder 50 
– og det kan 
mærkes 
Fanø Skole runder 
50 år i år, og det 
sætter sit præg på 
bygningerne. 

”Man kan tydeligt se, at nogle bygnings-
dele trænger til modernisering for at sikre 
et tidssvarende og trygt læringsmiljø,” 
siger Kurt. 
Han peger især på ventilation, indeklima 
og belysning som områder, hvor behovet 
for forbedringer er størst. ”Det er de ting, 
jeg vil nævne som de mest presserende – 

men jeg vil egentlig ikke komme nærmere 
ind på det,” tilføjer han med et lille smil. 
Udtalelsen vidner om, at det ikke er Kurts 
rolle at prioritere, hvad der politisk eller 
økonomisk skal ske – men at han som den, 
der kender bygningerne bedst i hverdagen, 
kan se, hvor skoen trykker mest. 
I kommunens budget for 2026 er der afsat 
400.000 kroner til renovering af toiletterne 
– et område, hvor der ofte er slid. ”Det er 
positivt, at der er sat penge af, men om det 
er nok, afhænger af, hvor omfattende re-
noveringen bliver,” siger han. 
Flere har bemærket kloaklugt på skolen, 
og det er en udfordring, Kurt kender godt. 
”Det skyldes typisk tilstoppede afløb eller 
lugtspærrer, der ikke fungerer optimalt. 
Jeg følger løbende op på det sammen med 
tekniske fagfolk for at sikre et godt inde-
klima.” 
 
En del af hverdagen 
For Kurt er jobbet som pedel meget mere 
end tekniske installationer og reparationer. 
Det handler om mennesker. 
”Jeg ser det som en vigtig opgave at være 
en del af fællesskabet. Sammen skaber vi 
en skole, hvor man viser hensyn til hinan-
den og passer på rammerne. Det er det, jeg 
gerne vil bidrage til hver dag,” siger han. 
Og netop derfor er Kurt i dag langt mere 
end “ham med nøglerne” – han er en 
uundværlig del af Fanø Skoles daglige liv 
og trygge rammer. 

”Jeg sætter en ære i at 
holde skolen i god 
stand – både funktionelt 
og æstetisk 

”Når eleverne passer på 
tingene, kan jeg bruge 
mere tid på forebyggende 
vedligeholdelse 

Foto: Kurts kontor på Fanø Skole - her styres bl.a. varmen på skolen   Foto: Kurt er sjældent kun på Fanø Skole i løbet af en arbejdsdag 
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Fanø Skole fyldte 50 år 

Foto: Velkomsttale af skoleleder Rasmus Andersen Foto: Fanø dans i Fanøhallen - plejehjemmet på besøg 

Foto: Velkomsttale af borgmester Frank Jensen Foto: Afsløring af symbolet på 50års dagen 



 

 

10Avisen                                              Side 14                                                       November 2025 

Brug for en håndværker? Brug en af vores annoncører! 

 

TØMRERMESTER 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Frits Brinch & Sønner ApS 
Entreprenør og aut. kloakmester 

Sdr. Nytoft 11 – 6720 Fanø 
brinchogsonner@fanonet.dk 

Rasmus: 21 23 30 62 
  Bjarne: 29 26 56 76 

Nordby Fjernvarme A.m.b.a. 
Bavnebjerg 44, 6720 Fanø 

Teknik:      Jens Madsen tlf.: 75 16 27 24 
Træffetid:     Mandag-torsdag: 08.00-16.00 fredag: 08.00-12.00 
Administration: Jørgen Chr. Jensen tlf.: 75 16 27 24 
Kontortid:     Mandag-fredag: 09.00-1200 

www,nordbyvarme.dk 

Når god energi er inde i varmen 
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Brug vores annoncører! 
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It’s always burger day 
 

Hovedgaden 73 
Åbningstider: Mandag - Søndag 11.00 - 19.30 

- lukket om tirsdagen 

 

Kom indenfor i ”Kaffehusets” hygge -  
Lidt øl og vin vil gøre lykke 

Og thé og kage – man kan smage 
Måske en kaffetår man får – mens snakken lystigt går 

Og man kan ta´ et kig - på strik og keramik 
  

Hovedgade 60, 6720 Fanø  +45 24-442881 
Instagram:  Kaffehuset60 

Facebook: Kaffehuset Fanø 

 

 

Priser på massage er: 
 

30 min. 370.- 
45 min. 530.- 
60 min. 690.- 

 
 

Jeg tilbyder behandling af 
 ALLE personer 

 med led og muskel smerter i  
HELE kroppen  

uanset hvilken alder man har! 
 

Jeg behandler også folk med 
gigt, slidgigt og ledegigt med laser og 

elektro magnet terapi, 
som begge hjælper med 

 at dæmpe inflammation og hjælper vævet 
med at heale op igen! 

 
Jeg behandler med disse maskiner også 

effektivt 
 fibersprængning, forstuvning   

knogle brud (også trykkede og brækkede 
ribben) og sår (også forkølelses sår)! 

 
 

Med venlig hilsen 
 Mads Holm  

sportsmassøren  

 

Bibliotekets app:  
Få det hele med! 

 
 

Her kan du: 
 Søge, reservere,  
blive inspireret, 
se åbningstider 

og arrangementer.  
 

App’en hjælper dig også 
 med at huske, 

hvornår du skal aflevere 
 dine materialer.  

 
 

Nordby 
Bibliotek 
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Ved Skibsværftet 2 
DK-6720 Fanø 

Danmark 
info@badehotelletfanoe.dk 

Tlf. 0045 22 12 12 18 

 

Nord Land 5, Sønderho, 6720 Fanø 
www.fanoekunstmuseum.dk 

 

Bliv medlem af Fanø Kunstmuseums venner 
for 200 kr. pr. år og få fri adgang til museet 

www.fanoebiograf.com 

 



 

 

Når vi i 10. klasse på Fanø Skole til febru-
ar 2026 rejser  til Tokyo og Hiroshima, 
handler det ikke kun om at se en ny del af 
verden – men om at forstå den. 
I år har vores skole valgt Japan som ny 
studietursdestination i stedet for  USA på 
grund af det politiske klima i foråret. 
Tidligere klasser har besøgt New York og 
Washington, men denne gang går  turen 
mod øst – til et land, der på mange måder 
er helt anderledes end vores eget. 
For at gøre undervisningen endnu mere 
levende har vi i efteråret 2025 haft besøg 
af tre japanske lærerstuderende, Sae, Ma-
doka og Yuichi, som alle er  i lærerprak-

Af: Egon Lunding Vestergaard  & August 
Lyhne Steen Hansen  tik i Esbjerg. 

 
De kom for at give os et førstehåndsind-
tryk af japansk kultur, sprog og skoleliv, 
og besøget blev en stor oplevelse for beg-
ge sider. 
De vender tilbage i december for at fortæl-
le os om atombombernes betydning set fra 
et japansk perspektiv – og når vi rejser 
til Japan i februar, skal vi mødes med dem 
igen i Tokyo, hvor de vil vise os rundt i 
million byen. 
 
Vores tur begynder med fire dage i Tokyo, 
hvor vi skal opleve både storbyens kultur 
og hverdagsliv. 
Derefter tager vi med det ikoniske 
Shinkansen-højhastighedstog (Bullet 
Train) til Hiroshima, hvor  vi skal bo i 
tre nætter og besøge blandt andet Peace 
Memorial Museum og se det 
ikoniske Atomic Bomb Dome . 

Sae Aoshima – 19 år, 
fra Yamanashi Prefecture 

Sae Madoka  Yuichi 

Hvordan oplevede du Fanø Skole og de 
danske elever? 
Jeg blev overrasket over, hvor meget fri-
hed eleverne har. I Japan bestemmer lære-
ren det meste, men her deltager eleverne 
aktivt og siger deres mening. Det føltes 
som et fællesskab, hvor alle bliver hørt. 
 
Hvad har gjort størst indtryk på dig i 
Danmark? 
Jeg synes, danskerne er meget venlige, og 
det er trygt her. Jeg blev også overrasket 
over risalamande – jeg troede ikke, man 
kunne bruge ris i en dessert! 
 
Hvad vil du tage med hjem fra Dan-
mark? 
Jeg har lært, at undervisning ikke kun 
handler om at huske – men om at tænke. 
Det vil jeg gerne bruge, når jeg selv bliver 
lærer. 

Yuichi Sakaki – 19 år, 
fra Tokushima Prefecture 

Hvad tænkte du, da du oplevede en 
dansk skole? 
Jeg blev imponeret over, at lærere og ele-
ver taler så åbent sammen. I Japan siger 
eleverne sjældent deres mening, men her 
virker alle trygge og ligeværdige. 
 
Hvad overraskede dig ved 
Danmark? 
Jeg blev overrasket over, at alle cykler – 
og så hurtigt! I min hjemby bruger næsten 
ingen cykel. Det siger noget om, hvor 
aktivt og frit livet her er. 
 
Hvad glæder du dig mest til,  
når vi ses i Tokyo? 
Jeg glæder mig til at vise jer mit land, og 
hvordan japanske skoler fungerer. Det 
bliver spændende at udveksle idéer. 

Madoka – 20 år, 
fra Akita Prefecture 

Hvad lagde du mærke til ved den dan-
ske skolekultur? 
I Japan er læreren altid midtpunktet, men i 
Danmark virker det, som om læreren og 
eleverne er på samme niveau. Eleverne 
taler frit, og man lærer gennem samtale – 
det inspirerede mig meget. 
 
Hvad har overrasket dig mest i Dan-
mark? 
Da jeg købte is, blev jeg overrasket over 
størrelsen – én kugle her svarer til tre i 
Japan! Og danskerne virker generelt af-
slappede og tilfredse, det gør indtryk. 
 
Hvad vil du huske bedst fra Fanø? 
Naturen og roen. Her er stille, men på en 
varm og hyggelig måde. Jeg forstår godt, 
hvorfor folk trives her. 

Regler og traditioner i 
japanske skoler 
 
Som en del af interviewet blev de tre læ-
rerstuderende også spurgt om de mange 
regler, der præger japanske skoler – 
regler, som adskiller sig markant fra dem, 
vi kender i Danmark. 
De forklarer, at reglerne kan variere lidt 
fra skole til skole, men de fleste steder er 
de ens. 
Her er nogle typiske eksempler: 
Hår: Elever  må ikke farve eller  krølle 
håret. Drenge skal holde det kort, og piger 
med langt hår skal have det sat op. Nogle 
skoler kræver endda dokumentation, hvis 
en elev har naturligt brunt hår. 
Makeup: Makeup og plukkede øjen-
bryn er forbudt. Eleverne skal se naturlige 
ud. 
Uniformer: Skoleuniformen skal bæres 
korrekt – skjorten skal være stukket ned, 
og bånd eller slips skal sidde pænt. Selv 
farven på trøjer og jakker kan være be-
stemt af skolen. 
Sokker og sko: Mange skoler  kræver , at 
sokker er hvide og sko sorte eller hvide – 
uden farvede logoer. 
 
“I Japan lægger man stor vægt på unifor-
mer og gode manerer,” forklarer de tre. 
“Men for nogle elever føles reglerne for 
udseende og adfærd ret strenge.” 

Foto: Der øves japanske ord 

Foto: Sidste øvelse var origami 

Foto: Papir-tranen 



Kære 10.-klasses elever på Fanø Skole,

Tak for endnu en flot udgave af 10-Avisen. I gør det bare godt! Og i 
det hele taget er 10. klasse på Fanø Skole et forrygende godt tilbud 
og en stor succes. Det ses bl.a. ved, at Fanø Skole år efter år lykkes 
med at tiltrække et betydeligt antal elever fra Esbjerg. Flot!

Derfor vil Det Konservative Folkeparti også blive ved med at kæmpe 
for jer og for 10. klasse! Det er helt forkert at lukke Folkeskolens ældste 
klassetrin, mener vi. Det vil tvinge mange unge til at tage et tidligere 
uddannelsesvalg, end de er klar til – og det er vi stærkt imod! Ideen 
med den nye EPX-uddannelse er såmænd god nok – men hvorfor 
skal det involvere at lukke 10. klasse, som gør så stor en forskel for 
mange unge?! Det forstår vi simpelthen ikke.

Derfor håber vi også på, at forligskredsen vil besinde sig og lade være 
med at gennemføre denne del af reformen. For Fanøs vedkommende 
kan vi i første omgang håbe på, at snakken om at give de ikke-brofaste 
øer lov til at beholde 10. klasse i det mindste kan blive til virkelighed.

Kære 10. klasse på Fanø Skole: Nyd jeres sidste år i Folkeskolen – og 
ha’ en rigtig, rigtig go’ tur til Japan! Den har I fortjent!

De allerbedste hilsener 
på vegne af Det Konservative Folkeparti på Fanø,

Gennemsigtighedsmeddelelse Kommunalvalg 2025

Tina Haldan
Gotthardsen

Henning
Kjærgaard

Mads Nørholm 
Pedersen

Andreas 
Thomassen
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Brug vores annoncører! 
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Forkæl dig selv - brug vores annoncører! 

 

Tilbyder adgang til styrketræning 
hver dag mellem kl. 5.00 og 22.00 

 
 

For medlemskab af Trim gå ind på www.fanohallen.dk 
find Fanø Trim Center og følg vejledningen. 

Alternativt kan du købe adgang 1 dag med GetEvent 
 
 

Skulle der være problemer, kan man kontakte: 
Dan 2993 3203 man-, ons- og fredag mellem 09.00 og 11.00. 
eller kontakte Trim på Facebook: Fanø Trim Center - TRIM 

 
Efter en totalrenovering i september 2024,  

fremstår Fanø Trim Center fuldstændig opdateret 
 og med de nyeste maskiner, der dækker de fleste behov. 

 
Er du ny på området, kan du kontakte 

Dennis på tlf. 2611 1519  for en prøvetime 
 og/eller en individuel gennemgang af de maskiner, 

der lige passer til dig. 
 
 

Spinning er gratis for medlemmer 
 for alle andre betales kr. 50,- pr. time.  

Betalingen sker på getevent.dk 
 

Yderligere information findes ved døren ind til TRIM 
 

Alle er velkomne og tilmelding sker via online booking:  
 

www.supersaas.dk/schedule/spinningfanoe/spinning_tider 
 

 
Husk håndklæde, drikkedunk og skiftesko 

  
ÅBNINGSTIDER 

Mandag: 9:00-17.00 
Tirsdag: 9:00-17:00 
Fredag: 9:00-17:00 

 
www.kroeltoppen.com 

 



 

 

10Avisen                                             Side 22                                                        November 2025 

Forkæl dig selv - brug vores annoncører! 
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Tekst og foto: 
Mathilde McCullagh, Sebastian Christian 
Grejsen & Tobias Vildbæk Elnegaard  

Fotograf Morten Fog: Anker Drømmefanger 

Foto: Troels Ehrhorn Nielsen, Business Relations Manager for Anker Drømmefanger 

Klar til at bygge 
– For at gå i gang kræves en ny place-
ring, de nødvendige tilladelser og øko-
nomi til at dække udgifter-
ne. Kommunen skal hjælpe 
med at skaffe genbrugs-
træ, frivillige og indgå en 
licensaftale, så nogen lokalt påtager 
sig ansvaret for vedligehold, forklarer 
Troels Nielsen. 
Selve genopførelsen kan stadig klares 
på få dage. 
– Hoved, arme og ben er i rigtig fin 
stand og kan genbruges. Det er kun 
kroppen, der skal bygges på ny og 
tilpasses en ny placering. Det vil tage 
tre til fem dage, hvis alt er klar, siger 
han. 
 
En ikonisk trold 
– Anker Drømmefanger er en ikonisk 
Thomas Dambo-trold, der var en del af 
udstillingen Den Store Troldefolkefest, 
som også blev til en bog. Det vil være 
synd, hvis han går tabt, når så store 
dele stadig eksisterer, siger Troels 
Nielsen. 

Han understreger, at der er internatio-
nal interesse for Dambos værker. 
– De fleste trolde bliver i dag bygget i 

USA, men vi arbejder også 
med nye projekter i Europa, 
især i Tyskland. Fanø kun-
ne være et ideelt sted at 
skabe opmærksomhed 

blandt tyske turister – hvis trolden altså 
bliver stående her. 
 
Hvad nu? 
Troels Nielsen håber stadig, at Fanø 
vælger at bevare trolden. 
– Jeg har sendt et oplæg til kommunen 
og forventer en afklaring inden for den 
nærmeste fremtid. Hvis politikerne kan 
blive enige, kan Anker forhåbentlig stå 
igen inden for to år, siger han. 
– Hvis ikke, må vi desværre se på an-
dre løsninger. Trolden skal have et 
hjem – også hvis det bliver på Rømø. 

 
Troels Nielsen 
Business Relations Manager 
www.thomasdambo.com 

Ifølge Troels Nielsen er problemet, at 
der ikke længere findes en godkendt 
placering. 
– Den placering, der var tiltænkt for et 
par år siden, blev desværre ikke god-
kendt, da Danmarks Naturfrednings-
forening påklagede tilladelsen. Derfor 
står vi nu uden et sted, hvor han må 
stå, siger han. 
 
Åben for kompromiser 
Troels Nielsen håber, at der stadig kan 
findes en løsning på Fanø. 
– Hvis politikerne ønsker det, kan vi 
sammen med kommunen, Naturstyrel-
sen og DN finde en ny placering, som 

alle kan acceptere. Vi 
er villige til at gå på 
kompromis, hvis det 
betyder, at Anker kan 

komme op igen, siger han. 
Han nævner plantagen ved skolen, 
Kikkebjergplantagen og området mel-
lem Rindby og Sønderho som mulige 
steder. 
– Det vigtigste er, at trolden passer ind 
i omgivelserne og ikke står for tæt på 
bebyggelse. 

Mens Fanø Kommune endnu ikke har 
fundet en ny placering til Anker Drøm-
mefanger, ser Thomas Dambos hold 
sig om efter alternativer. 
Troels Nielsen, der er lokal repræsen-
tant for kunstneren, bekræfter, at An-
ker Drømmefanger kan ende på Rø-
mø, hvis Fanø ikke ønsker at gå vide-
re med projektet. 
 
Møde i oktober 2025 
– Jeg havde et positivt møde med re-
præsentanter fra Fanø 
Kommune i begyndel-
sen af oktober, fortæl-
ler Troels Nielsen. 
– Mødet var på mit initiativ, da vi fra 
Thomas Dambos side gerne ser, at 
Anker kan komme op på Fanø igen. 
Hvis kommunen ikke er interesseret, 
må vi dog se på andre muligheder – 
eksempelvis Rømø eller Sylt, hvis de 
viser interesse og har økonomien til 
det. 

”Anker Drømmefanger 
er skabt til Fanø! 

10Avisen har taget fat i den ansvarlige 
hos Fanø Kommune - nemlig Frederik 
Wandall, Arkitekt Cand. Arch. 
 - Specialkonsulent, der er ansat hos 
Teknisk Forvaltning.  
Sidste år fortalte Frederik Wandall, 
at der endnu ikke var truffet en en-
delig afgørelse om, hvor Anker 
Drømmefanger kunne genopføres, 
fordi sagen afventede en dispensa-
tion fra Skovloven. 
Siden da er der kommet en klage 
fra Danmarks Naturfredningsfor-
ening, som har ændret forløbet. 
 
Klage fra Danmarks Naturfred-
ningsforening 
– Der var to tilladelser i spil, fortæller 
Frederik Wandall. 
– Den ene var en landzonetilladelse, 
som Fanø Kommune havde givet, så 
trolden kunne placeres i skoven. Den 

blev påklaget, men Danmarks Natur-
fredningsforening fik ikke medhold, og 
tilladelsen gælder derfor fortsat. 
Den anden tilladelse var en dispensa-
tion fra Skovloven, som Miljøstyrelsen 
skulle give. Den blev også påklaget, 
og her fik Danmarks Naturfrednings-
forening medhold. 
– Hvis man igen ønsker at opstille trol-
den i skoven, skal der nu søges en ny 
dispensation, hvor der tages stilling til 
troldens påvirkning af beskyttede na-
turtyper og dyreliv. 
Frederik Wandall forklarer, at proces-
sen dermed er blevet mere omfatten-
de, og at der ikke er garanti for, at en 
ny afgørelse ikke også kan blive på-
klaget. 
 
Møde med Thomas Dambo-teamet 
Frederik Wandall og kommunens di-
rektør for Erhverv-, Natur- og Teknik, 
Jan Bøgh Sørensen, har for nylig holdt 

møde med Troels Nielsen fra Thomas 
Dambos team. 
– Vi drøftede, hvordan troldens dele 
opbevares hen over vinteren, og hvil-
ke muligheder der kan være for en ny 
placering på Fanø. Der er endnu ikke 
truffet beslutning om, hvor den eventu-
elt kan genopføres, siger han. 

Overvejelser om ny placering 
– Uanset hvor trolden skal stå, skal vi 
tage højde for adgangsforhold, natur-
beskyttelse, landskabsbillede og na-
boer, siger Frederik Wandall. 
Tidligere har Danmarks Naturfred-
ningsforening foreslået Skovlegeplad-
sen, men det ønske deler kunstneren 

”men kan ende 
på Rømø... 

Foto: Frederik Wandall 



 

 

10Avisen                                             Side 25                                                     November 2025 

ikke. 
– Thomas Dambo ønsker ikke, at trol-
dene skal placeres blandt gynger, 
shelters eller legeredskaber. Troldene 
er kunst, ikke legeelementer. De skal 
indgå i en slags skattejagt i naturen og 
gerne stå lidt skjult med udsigt til vand. 
 
Den politiske beslutning 
Det er ikke forvaltningen, men politi-
kerne, der beslutter, om trolden skal 
genopføres. 
– Sagen skal behandles i Erhverv-, 

Natur- og Teknikudvalget, og det kan 
ende med en beslutning i byrådet. Det 
er op til politikerne, om de ønsker at 
afsætte midler til projektet, siger Fre-
derik Wandall. 
 
Håb og opbakning 
– Jeg forstår godt, at mange savner 
trolden. Den rummer gode fortællinger 
om genbrug, kunst og fællesskab, og 
Thomas Dambos trolde er blevet et 
internationalt fænomen. 
– Hvis Anker skal vende tilbage, kræ-

ver det både politisk opbakning, res-
sourcer og samarbejde med kunstne-
ren og hans lokale repræsentant, siger 
Frederik. 
 
Hvor bor Anker nu? 
Dele af Anker er stadig bevaret. 
– Hovedet ligger på Vangled 32 ved 
den gamle søfartsskole, og arme og 
ben opbevares på Materialegården. 
Selve kroppen findes ikke længere og 
skal bygges på ny, hvis trolden genop-
føres, fortæller Frederik Wandall. 

Han oplyser, at kommunen forsøger 
at beskytte delene bedst muligt mod 
vind og vejr. 
 
Samarbejde med kunstneren 
– Uanset hvad der sker, vil det ske i 
tæt dialog med Thomas Dambo og 
Troels Nielsen. Fanø Kommune vil 
ikke træffe beslutninger, der strider 
mod kunstnerens ønsker, fastslår Fre-
derik Wandall . 
 
/Tak for interviewet 

 

Første Spørgsmål i TV2’s Kandidattest KV25 
Kilde: nyheder.tv2.dk/kandidattest 

Anker Drømmefangers hoved afventer en afgørelse Anker Drømmefanger tigger om hjælp 



 

 

Åbningstider: 
07.00 - 19.00 Alle ugens dage 

Strandvejen 27    6720 Fanø    
E-mail: 0502799@spar.dk 
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- til et godt tilbud 
Kig ind 
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Støt vores annoncører - de støtter os! 



Vi stiller op til kommunalvalget
for Radikale Venstre

Forebyggelse er
en gevinst -
menneskeligt og
økonomisk

Styrket psykiatri - for
børn, unge og voksne

Forebyggelse frem
for genindlæggelser

Lokal forankring og
geografiske hensyn

Regionsrådskandidat

Melissa 
Gilroy

Frank Jensen Melissa Gilroy Olav Husted Nielsen Sofie Exner

Jens Jønsson Therese Vendelhaven Betina Højgaard Julie Riishøj Poul Lundholdt

Dette er en politisk
reklame betalt af

Radikale Venstre i
Syddanmark og

Esbjerg-Fanø-Tønder. 
Læs mere på

radikale.dk/reklame

http://radikale.dk/reklame
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Da Frank Jensen satte sig i borgmestersto-
len 1. januar 2022, havde han forestillet 
sig et relativt roligt og givende arbejde i 
Danmarks næstmindste kommune. 
Men hverdagen som Fanøs førstemand 
blev anderledes og langt mere krævende, 
end han havde regnet med. 
“Jeg gik til psykolog i Esbjerg i første del 
af min borgmesterperiode,” fortæller 
Frank. “Jeg blev ked af det og frustreret 
over det politiske spil, som for nogle mest 
handlede om at påpege fejl, sammenholdt 
med læserbreve i ugebladet og tonen på 
sociale medier, der ofte var hård. Alle 
havde en mening om mig, og jeg følte 
ikke, jeg kunne ”gemme” mig nogen ste-
der på Fanø.” 
Frank beskriver, hvordan blikkene i Brug-
sen på en dårlig dag føltes som domme. 
“Jeg kunne føle, at nogen så lidt anderle-
des på mig end normalt og tænkte straks: 
Er de mon sure over en beslutning, jeg har 
taget? Jeg tænkte mig ekstra om, inden jeg 
gik i byen i den periode. Jeg var ikke altid 
den bedste version af mig selv, hvilket gik 
ud over min familie og andre.” 
Samtalerne hos psykologen hjalp ham til 
at finde balancen igen. “Jeg gør mit bedste 
for at gøre alle glade – men det kan man 
jo ikke,” siger han. “Det sværeste ved 
jobbet er at vide, at man aldrig kan til-
fredsstille alle.” 

Tekst og fotos: 
Caroline Josefine Prüsse Nielsen,  Nanna Veie 
Svenningsen & Camille Klein Sørensen  

At stå midt i stormen 
Især de første år var præget af pres og 
uventet modstand. 
“Jeg troede, alle politikerne ville trække i 
samme retning, fordi vi jo alle elsker 
Fanø. Men tonen har overrasket mig,” 
siger Frank. “Jeg var nok lidt naiv – jeg 
troede ikke, der ville være så meget uven-
skab.” 
I dag tager Frank kritikken mere roligt. 
“Jeg er blevet bedre til at sige ”pyt” og 
komme videre. Jeg har besluttet mig for 
ikke at svare på alt det, der bliver skrevet i 
ugebladet eller på Facebook. Og så har jeg 
ved flere lejligheder inviteret folk, der 
skrev grimt til mig, ned på en kop kaffe på 
rådhuset. Når vi først taler sammen ansigt 
til ansigt, er alle jo næsten altid søde og 
rare. Jeg har også introduceret walk and 
talk. Så går vi en tur i en time, og man kan 
spørge mig om alt. Det virker rigtig godt”, 
fortæller han.  
Frank smiler, men lægger ikke skjul på, at 
jobbet kræver sin mand eller kvinde: 

Fuldtidsborgmesteren 
Selv efter fire år er Frank stadig overra-
sket over, hvor meget jobbet fylder – især 
uden for rådhuset. 
“Jeg kan ikke bare gå ned og købe to liter 
mælk uden at blive stoppet af nogen, der 
lige vil spørge om stort og småt i kommu-
nen. Måske bare et spørgsmål om en lyg-
tepæl eller andet, der fylder for dem per-
sonligt,” fortæller han. 
Før Frank blev borgmester, arbejdede han 
i Sikkerhedsstyrelsen i Esbjerg med øko-
nomi. Han har nu orlov fra jobbet, men 
husker tydeligt forskellen. 
“Dengang kunne jeg tage færgen hjem og 
holde fri. Vi snakkede om børn, fritid og 
ferie. Nu flyder det hele mere sammen,” 
siger han. “Som borgmester kan man al-
drig helt lægge arbejdet fra sig – alle ken-
der én, og alle har en mening, hvilket kan 
være både godt og skidt. Men det er også 
en mærkesag for mig at være synlig og 
tilgængelig, så jeg klager ikke.” 

“Det er ikke nogen hemmelighed, at jeg 
har lært meget om mig selv de sidste fire 
år. Man bliver nødt til at have et tykt 
skind – men også et åbent hjerte.” 
 
Nærvær som ledelsesstil 
Frank har fastholdt sin egen måde at være 
borgmester på – synlig, åben og tæt på 
borgerne. 
“Jeg tror, jeg er den mest synlige borgme-
ster, Fanø har haft,” siger han med et smil. 
“Jeg sidder sjældent en hel dag på konto-
ret – jeg er ude blandt folk. Til morgen-
sang på skolen, en hel dag på plejehjem-
met, i børnehaverne, hjemmeplejen eller 
en tur i ungehuset, hvor jeg laver pande-
kager. Jeg vil gerne have, at folk føler, de 
kan komme til mig.  
Det handler også om at udvise en udpræ-
get grad af tillid til vores medarbejdere i 
Fanø kommune. Vi har dygtige medarbej-
dere i kommunen, og de skal mærke, at 
jeg er der for dem. Medarbejderne er vo-
res allervigtigste ressource. Hvis jeg udvi-
ser tillid til dem, kan de levere en bedre 
arbejdsindsats til gavn for alle” 
Den åbenhed, fortæller Frank, har ofte 
gjort forskellen. 
 
Frivilligheden og fællesskabet 
Når presset bliver stort, søger Frank ikke 
væk fra øen – men ind i fællesskabet. 
“Jeg har været frivillig til Fanø Sommer 
Cup, Fannikerdagene, Godtfolk, Vester-
land og andre arrangementer stort set hele 
mit liv,” fortæller han. 
“Jeg gør det ikke for at få stemmer – jeg 
gør det, fordi jeg elsker Fanø. Jeg har væ-
ret fodboldtræner siden jeg var 14 år samt 
gymnastiktræner og hjælper stadig, hvor 
jeg kan. Det er sådan, jeg får energi.”  

”Jeg gik til psykolog i 
Esbjerg i første del af 
min borgmesterperiode 

”Jeg var nok lidt naiv – 
jeg troede ikke, der ville 
være så meget uvenskab 

Når Frank Jensen ser tilbage på de seneste 
fire år, beskriver han perioden som både 
“intens og lærerig”. 
“Det har bestemt ikke været kedeligt,” 
siger Frank tørt. “Men det har heller ikke 
været let. Der har været mange svære be-
slutninger – og nogle hårde ord i debat-
ten.” 
 
Budgetkrise og protester 
Det hårdeste øjeblik kom, da kommunen i 
2024 stod over for en besparelse på næsten 
12 millioner kroner og samtidig måtte 
hæve skatten. 
“Jeg blev følelsesmæssigt berørt af det, da 
jeg skulle præsentere tallene i Sundheds-

huset sid- ste år. Det ville have ramt 
mange gode mennesker og steder på 
Fanø,” siger Frank. 
Særligt demonstrationen for bevarel-
se af biblioteket, som vi kender det i 
Nordby, står tydeligt i hans hukom-
melse. 
“Jeg var selv med til demonstratio-
nen, for jeg syntes også, det var en 
rigtig dårlig idé at lukke biblioteket,” 
siger han. 
“Det var heller ikke mig, der havde stemt 
for lukningen – men det viste, at borgerne 
kan gøre en forskel. Det endte jo med, at 
biblioteket fik lov at blive.” 
 
Lycium – et svært nej 
Et andet ømt punkt i perioden var Lycium-
sagen, hvor  byrådet sagde nej til et stor t 
naturformidlingscenter på øen. 
“Jeg og mit parti kunne se mange gode 
ting ved projektet, men også nogle dårli-
ge,” fortæller Frank. 

“I sidste ende vurderede vi, at der var for 
mange negative konsekvenser – blandt 

andet for trafikken og miljøet. Det var 
hårdt at sige nej til sådan en flot gave, 
men jeg tror stadig, det var det rigti-
ge.” 
Han erkender dog, at kommunikatio-
nen kunne have været bedre: 
“Vi var for længe om at melde klart 
ud, og det skabte forvirring. Vi skulle 

have været hurtigere og tydeligere.” 
 
Når samarbejdet går i stykker 
Men det, der måske har præget perioden 
mest, er det dysfunktionelle samarbejde i 
byrådet. 
“Jeg havde håbet, vi kunne lægge valget 
bag os og arbejde sammen – men sådan 
gik det ikke,” siger Frank. 
Efter godt halvandet år brød konstituering-
saftalen sammen, og borgmesteren miste-
de flertallet. 
“Jeg har nogle gange haft fornemmelsen 

af, at der blev stemt imod bare for 
at genere mig,” siger Frank. 
“Det har været svært at navigere i, når 
uenighederne blev personlige.” 
Han beskriver et byråd delt i to blokke: 
“Ofte stod Radikale Venstre, Enhedslisten 
og løsgængeren Anders Frey på den ene 
side – og Socialdemokratiet, Venstre og 
Konservative på den anden. 
Det har gjort kompromiser svære. Det 
blev meget sort-hvidt – for eller imod.” 
For Frank er der ingen tvivl om, hvad 
Fanø trænger til nu: 
Bedre samarbejde. Vi skal tale pænt – især 
om vores medarbejdere. Hvis vi ikke pas-
ser på dem, mister vi dem. Og det har vi 
simpelthen ikke råd til.” 
Han ved, at næste valg kan ændre meget – 
men ikke alt. 
“For mig handler det ikke om titlen. Uan-
set hvem der bliver borgmester, håber jeg, 
vi alle sammen arbejder for det samme – 
et Fanø, der hænger godt sammen. 

” For mig handler det ikke om titlen. Uanset hvem der bliver borgmester, håber jeg, 
vi alle sammen arbejder for det samme – et Fanø, der hænger godt sammen! 

Fire år med ansvar, pres og psykolog-
hjælp: Frank Jensen fortæller om livet 
som borgmester på en ø, hvor alle 
kender hinanden  

Fire år med samarbejdsvanskelighe-
der, besparelser og hård tone. Frank 
Jensen ser tilbage på en periode, hvor 
politisk idealisme ofte kolliderede med 
virkeligheden. 

Foto: Borgmester Frank Jensen  
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Frank: Jeg bliver her – uanset valgresultatet 

På trods af fire år med visse udfordringer 
og politisk modvind indimellem, lyder 
Frank Jensen hverken bitter eller træt. 
“Jeg synes, vi har opnået utrolig meget – 
især at vi har fået ø-tilskuddet,” siger han. 
“Det har sikret Fanøs økonomi i mange år 
frem. Det betyder, at vi i år ikke skal spa-
re, men kan investere i velfærd og samti-
dig lægge penge til side. Det giver ro. Ø-
tilskuddet er det største, der er sket på 
Fanø i mange år. Her er det i øvrigt på sin 
plads at takke vores dygtige medarbejdere 
med kommunaldirektøren i spidsen.” 
 
Et Fanø i balance 
For Frank handler den næste periode ikke 
kun om kroner og ører, men også om at 
genopbygge tilliden. 
“Vi skal have ro og kontinuitet i kommu-
nen,” siger han. “Vi skal tale pænt og be-
handle vores borgere og medarbejdere 
med den respekt, de fortjener.” 
Han sammenligner politik med fodbold: 
“Jeg er anfører på et hold med 11 spillere. 
Men jeg kan jo ikke bestemme, hvad de 
andre gør. Det vigtigste 
er, at vi spiller for samme 
klub – Fanø – og ikke 
mod hinanden.” 
 
De unge og ungehuset 
Når Frank taler om øens unge, skinner 
begejstringen igennem. 
“Jeg synes, vi har nogle virkelig seje unge 

på Fanø. Ungehuset er en kæmpe succes – 
og det har manglet i mange år,” siger han. 
Han håber på at kunne udvide huset bagtil 
og skabe flere muligheder. 
“Jeg vil gerne give de unge endnu flere 
aktiviteter – men det skal ske sammen 
med dem. Jeg ved jo ikke, hvad de synes 
er fedt,” siger han. 
“Målet er, at de får en fantastisk ungdom 
her, tager ud i verden – og får lyst til at 
komme tilbage igen.” 
 
Bosætning, grønne mål 
og færre biler 
Frank peger på 
bosætningen 
som det 
vigtigste 
parame-
ter. 
”Det er 
vigtigt, 
at vi 
tiltræk-
ker flere 
borgere til 
Fanø. Gerne 
unge menne-
sker. Det skal vi 
bl.a. gøre ved at have 

flere lejeboli-
ger og sikre, at vi fort-
sat har den bedste kva-
litet i vores skole og 
daginstitutioner samt 

kultur- og fritidstilbud i topklasse. Og så 
skal vi alle huske at fortælle de gode histo-
rier om Fanø.  
Den grønne omstilling er også vigtig. Vi 

har fået lavet en klimaplan i denne periode 
med mange gode intentioner, og nu skal vi 
sætte fart i implementeringen, f.eks. med 
fossilfri busser. Men teknologien til el-
busser passede ikke helt til Fanøs behov 
sidst vi lavede en kontrakt med busfirma-
et,” forklarer han. 
“Derfor valgte vi i første om-
gang at indgå en kortere kon-
trakt, så vi kan skifte til el, når 
teknologien og økonomien 

passer bedre.” 
Et lyspunkt er, at børn nu 

kan køre gratis med 
bussen. 

“Det er jeg glad 
for. Det gør 

det nemmere 
for famili-
erne – og 
for børne-
ne, der nu 
bare kan 
tage bussen 

til Sønderho 
og retur uden 

at skulle have 
penge med.” 

Frank håber også, at 
flere vil tage cyklen: 

“Jeg undrer mig stadig over, hvor 
mange biler der holder ved skolen om 
morgenen,” siger han. 
“Man kan godt cykle – også selvom det 
regner. Jeg ønsker at gøre det lettere og 
tryggere at cykle på hele øen.” 
“Jeg vil bare gerne huskes som Frank” 
Når samtalen falder på fremtiden, bliver 
tonen mere personlig. 

“Hvis vælgerne synes, jeg har gjort det 
godt, bliver jeg glad. Hvis ikke, så ved jeg 
selv, at jeg har gjort mit bedste, og det er 
jeg stolt af,” siger han. 
“Jeg vil gerne huskes som Frank – ham, 
der lavede pandekager i Ungehuset, cykle-
de med hjemmeplejen, stod op for medar-

bejderne og altid forsøgte at 
hjælpe. Men også gerne som 
ham der var borgmester, den-
gang det lykkedes Fanø at få et 

fast årligt ø-tilskud”, siger Frank med et 
smil. 
 
Om jeg bliver borgmester igen eller ej – 
jeg bliver her jo. Fanø er mit hjem.” 

”Ungehuset er en kæmpe 
succes – og det har manglet 
i mange år 

”jeg bliver her jo. 
Fanø er mit hjem 

Efter fire år i frontlinjen taler borgme-
steren om økonomi, bosætning, grøn 
omstilling og ønsket om mere politisk ro 
og fællesskab på Fanø. 

Skal der et ny billede op? 

Radikale Venstre er  glade for  at have 
været med til at gennemføre flere ting i 
denne valgperiode. Men vi vil særligt næv-
ne: 
Vi har fået vedtaget en ny børne- og un-
gepolitik, som gør det tydeligt, at Villaen er 
vigtig, og at vi vil samarbejde med Ungerå-
det 
Ø-tilskuddet der  år ligt giver  Fanø 20 
mio. kr. og vokser i takt med inflationen 
Færgetilskuddet som gør , at et årskor t 
kun koster 1.200 kr., og at alle under 18 år 
sejler gratis 
Bosætningsindsatserne er  begyndt at give 
positive resultater. Fanø kommune er bl.a. 
kommet på Facebook og Instagram i denne 
byrådsperiode. Vi har lanceret den digitale 
platform FanøLiv og lavet mange for-
eningsvideoer, der viser det gode liv på 
Fanø. Derudover er der kommet mange nye 
lejemål. 
Der er skaffet finansiering til diget i Søn-
derho på 9,5 mio. kr. 
Lokalplan for  det nye plejehjem er  ved-
taget, og finansieringen er på plads 
100 ekstra p-pladser på havnen i Esbjerg, så 
pendlerne altid kan finde en plads 
Fremadrettet bliver det allervigtigste at fort-
sætte den økonomiske fremgang og øge 

bosætningen, som er steget meget i 2025. 
De to ting hænger godt sammen. Vi skal 
investere klogt i mere velfærd, så det bli-
ver endnu mere attraktivt at bo på Fanø, 
samtidig med at flere borgere bidrager 
mere i kommunekassen via skattebetalin-
ger.  
Konkret ønsker vi at sikre følgende:  
Et endnu større fokus på tr ivsel og fore-
byggelse for børn, unge og ældre 
Skolevægring er  desværre også et pro-
blem på Fanø. Vi vil derfor sikre at skole, 
kommune og familier samarbejder ud fra 
nyeste viden, så vi sikrer effektiv forebyg-
gelse og hjælp til dem, der er ramt 
Opbakning og finansiering til Villaen, 
Ungerådet og Ungefestivallen  
Kulturpulje til unge, så de nemt kan 
søge penge til nye projekter 
Det skal være sjovt for alle, også de un-
ge, at bo på Fanø. Derfor vil vi arbejde på 
at udvikle kultur- og foreningslivet på 
Fanø 
Vi vil forbedre cykelstierne og øge sik-
kerheden i trafikken 
Vi vil arbejde på, at Fanø kommune får  
den bedste offentlig transport i Danmark. 
Den skal være grøn og gratis, så man kan 
bo i Sønderho uden en bil. 
Vi drømmer om at udvikle området ved 
færgestranden til et havnebad, til glæde for 
alle  
Vi vil sikre digerne, så der  også er  et 
sikkert Fanø at bo på, når eleverne fra 10. 
klasse vender tilbage som voksne. 
Radikale Venstre ønsker at gøre Fanø til 
Danmarks bedste kommune. Det skal være 
sjovt og trygt at være barn og ung, med 
gode dagtilbud og en skole, der ligger i 
top, når det gælder faglig og social trivsel. 
Vi vil herigennem fortsat øge bosætnin-
gen. 

Politisk indlæg  
- skrevet eksklusivt til 10Avisen 2025 



Fem hjerter – en retning for Fanø
Vi i Fanø Venstreforening stiller op, fordi vi alle har et hjerte, der banker for øen – og sammen vil vi tage 
ansvar for Fanøs fremtid. Vores program rummer mange områder, men vi har valgt fem hjertesager, hvor vi 
vil lægge hovedkræfterne.
De handler om at styrke hverdagen, udvikle sammenholdet og sikre Fanøs selvstændighed som kommune. 
Det er her, vi mener, vi kan gøre den største forskel – for øen, for fællesskabet og for kommende generationer.

Færgen
Færgen er Fanøs livsnerve. Vi vil sikre stabile afgange, rimelige priser og 
muligheden for døgnsejlads i weekenderne.

Fanø Skole
En stærk skole tiltrækker familier. Vi vil lytte til skolens lærere og sikre et lokalt 
alternativ til 10. klasse, når staten afskaffer det i 2030.

Ja tak til øens feriegæster 
Vi lever af feriegæster og sommerhusejere – og alle er velkomne på Fanø. Vi 
støtter op om ideen om helårsgæster og liv året rundt, i balance med vores 
natur og kulturarv.

Natur i balance
Vi vil bevare stranden som en del af Fanøs kulturhistorie – også for biler. Samtidig 
vil vi sikre stærke diger og statslig støtte til klimasikring. Fanøs natur er vores 
vigtigste aktiv — vi passer på den, men vi gør det bæredygtigt.

Kultur som løftestang
Fra Fannikerdage til Kulturskolen – Fanøs kulturliv er et varemærke. Vi vil bringe 
kulturen helt ind på rådhuset og nedsætte et udvalg, hvor aktører og politikere 
sammen udvikler fremtidens Fanø.

Erik Nørreby har mange års solid erfaring, et stærkt politisk netværk 
og en dyb forståelse for Fanøs særlige vilkår. Jeg kender Erik som 
en dygtig og dedikeret samarbejdspartner, der altid arbejder for at 

tingene bliver gjort ordentligt. Med Erik i spidsen får Fanø en borgmester, der 
kan samle, handle og skabe resultater.

Stephanie Lose
Næstformand for Venstre, Økonomiminister



Emil Hoffmann Madsen
Formand for Fanø Venstreforening, 
medlem af Venstres hovedbestyrelse

Mit hjerte banker for et stærkt Venstre-aftryk 
i byrådet – med fokus på frihed, ansvar og en 
kommune, der skaber muligheder i stedet for at 
blande sig unødigt. Jeg vil være med til at skabe 
stabilitet, samarbejde og udvikling på Fanø.

Morten Halkjær
Merkonom i innovation, skibsfører og 
tidligere Mærsk-towmaster

Mit hjerte banker for Fanøs livskvalitet – vi er 
nummer ét i Danmark på tryghed, fællesskab og 
trivsel, og sådan skal det blive ved med at være. 
Jeg vil arbejde for at bevare balancen mellem 
natur, kultur og turisme, og samtidig skabe gode 
rammer for tilflyttere, så Fanø kan udvikle sig 
uden at miste sin sjæl.

Lars Christoffersen
MBA i international ledelse – formand for 
Foreningen til forskønnelse af Fanø Strand

Mit hjerte banker for Fanøs strand og 
erhvervsliv. Stranden er en af øens største 
attraktioner, og jeg har i flere år arbejdet for 
at bevare og forskønne den til glæde for både 
beboere og gæster.

Jørgen Seyfarth
Forretningsudvikler 
Partner i christel-seyfarth.dk

Mit hjerte banker for kulturen og erhvervslivet 
som løftestænger for Fanøs udvikling. Jeg 
vil styrke samarbejdet mellem kommune, 
kulturaktører og erhvervsliv, så vi kan skabe nye 
arbejdspladser, tiltrække tilflyttere og fastholde 
Fanø som en levende ø.

Erik Nørreby 
Ejendomsmægler 
Borgmesterkandidat
Sammen med min erfaring som borgmester, mit netværk gennem 35 år og mine kontakter til 
Christiansborg giver det Fanø den styrke, der skal til for at skaffe støtte til klimasikring og andre 
store opgaver. Kombinationen af fornyelse og erfaring gør os stærke. Jeg stiller op, fordi jeg mener, 
at Fanø fortjener et samarbejdende byråd, der kan levere resultater.
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Brug vores annoncører! 

 

Center for det Maritime 
Sundhedsvæsen 

Vestevejen 1, Nordby 
DK-6720 Fanø 

Tlf. 72 19 60 04 
E-mail: ms@dma.dk 

www.soefartsstyrelsen.dk 

Åbningstider: 
Mandag - fredag: kl. 7.00 - 16.30 

Lørdag: kl. 9.00 - 13.00 

 

Ulfborg Tækkefirma er din seriøse samarbejdspartner 
Vi er et solidt vestjysk tækkefirma, som leverer høj kvalitet  

Vi står altid klar med et skarpt tilbud 
Vi leverer alt fra algebehandling af stråtag til 

vedligehold af ældre stråtage eller et helt nyt stråtag 
 

Kontakt Henrik Jensen på tlf.: 29286990   

 

info@ulfborg-taekkefirma.dk  



Fanø
Ejendomsmægler

Erik Nørreby
Indehaver,
Ejendomsmægler,
MDE

Amalie Skovbjerg
Ejendomsmægler,
MDE,
Køberrådgiver

Grund 522 m²
Bolig 101 m²
Rum/værelser 3/2
Opført 1985
Kontakt 76660102

Kontantpris 1.648.000
Udbetaling 85.000
Ejerudg./md. 1.957
Brt/nt u/ej.udg. 8.972/7.127
Sag 67301925

Denne velholdte étplansvilla byder på en gennemtænkt og funktionel
planløsning, der gør boligen ideel til både par, seniorer og små familier – et
oplagt alternativ til en lejebolig. Huset fremstår i meget pæn stand og er
placeret i et roligt kvarter med kort afstand til hverdagens nødvendigheder.

Ind flyt nings klar étplansvilla med hyggeligt gårdhavemiljø. 
Kallesbjergvej 9, Nordby, 6720 Fanø 

D

Grund 279 m²
Bolig/kælder 112/3 m²
Rum/værelser 4/3
Opført 1879
Kontakt 76660102

Kontantpris 1.598.000
Udbetaling 80.000
Ejerudg./md. 2.738
Brt/nt u/ej.udg. 8.701/6.909
Sag 67301943

Her befinder du dig centralt midt i Nordby gamle by det og samtidig er du
tilbagetrukket fra vejen. Det meget velholdte hus er fra 1879 og du får bare
sådan en afslappende fornemmelse, når du ankommer til Fanøhuset med de
sprossede vinduer, stråtaget, de dejlige gårdmiljøer og den  grønne have. 

Charmerende og hyggeligt Fanøhus i hjertet af Nordby 
Fregatvej 7, Nordby, 6720 Fanø 

C

Bestil et gratis Salgstjek

Grund 1.994 m²
Bolig 122 m²
Rum/værelser 4/3
Opført/omb. 1979/2017
Kontakt 76660102

Kontantpris 1.698.000
Udbetaling 85.000
Ejerudg./md. 2.231
Brt/nt u/ej.udg. 9.249/7.345
Sag 67301891

Det er en sand fornøjelse at byde dig velkommen indenfor på Hovedgaden
85C. Her finder du et skønt beliggende byhus midt i Nordby. Tilmed er
boligen totalrenoveret inden for de senere år og fremstår yderst ind flyt -
nings klar – så du kan blot beslutte, hvor møblerne skal stå. 

Ind flyt nings klart rækkehus centralt i Nordby 
Hovedgaden 85C, Nordby, 6720 Fanø 

A 

10

Grund 612 m²
Bolig 110 m²
Rum/værelser 5/3
Opført 1938
Kontakt 76660102

Kontantpris 650.000
Udbetaling 35.000
Ejerudg./md. 1.534
Brt/nt u/ej.udg. 3.576/2.839
Sag 67301887

Med skoven i baggrunden ligger denne hyggelige villa. Her er du omgivet
af skoven, og samtidig i kort afstand til indkøb, skole og Nordbys bymidte.
Villa har masser af potentiale og gamle detaljer, og her er rig mulighed for at
sætte dit eget præg. 

Hyggelig lille villa beliggende lige op til skoven 
Strandvejen 25, Nordby, 6720 Fanø 

F

Grund 1.818 m²
Bolig 219 m²
Rum/værelser 6/4
Opført 1890
Kontakt 76660102

Kontantpris 2.748.000
Udbetaling 140.000
Ejerudg./md. 2.703
Brt/nt u/ej.udg. 15.083/11.963
Sag 67301404

Den tidligere landejendom byder  på en unik kombination af en rummelig
bolig med flere gode udbygninger, samtidig får du en beliggenhed i
Nordby, hvor du har alt til hverdagen lige rundt om hjørnet. 

Flot og rummelig ejendom med gode udbygninger i Nordby 
Gammel Postvej 4, Nordby, 6720 Fanø 

C

Grund 1.014 m²
Bolig 150 m²
Rum/værelser 5/3
Opført 1999
Kontakt 76660102

Kontantpris 2.898.000
Udbetaling 145.000
Ejerudg./md. 3.099
Brt/nt u/ej.udg. 17.637/13.750
Sag 67301719

Her er du på lukket vej centralt i Nordby, mens du får en skøn udsigt over
vandet. Og grunden, det er et helt kapital for sig selv, hvor du kan du se
frem til at nyde sommerdagene ganske ugeneret i en af havens mange
kroge og gode ter ras se mil jø er  

Meget velholdt villa med fantastisk udsigt 
Engen 20, Nordby, 6720 Fanø 

B

Grund 1.149 m²
Bolig 127 m²
Rum/værelser 4/3
Opført/omb. 1960/2005
Kontakt 76660102

Kontantpris 1.598.000
Udbetaling 80.000
Ejerudg./md. 1.605
Brt/nt u/ej.udg. 8.682/6.894
Sag 67301602

Velkommen til Bavnebjergvej 2. Her får du en skøn og rolig beliggenhed
midt i Nordby. Hvor du kan være ugeneret, mens du har gåafstand til både
indkøb, skole, naturen og det at mos fæ re fyld te byliv. Udenfor venter hele
1149m2 grund, hvor haven er særdeles skøn med læ og store træer.

Velholdt villa med skøn ugeneret have  
Bavnebjergvej 2, Nordby, 6720 Fanø 

D

Grund 762 m²
Bolig 137 m²
Rum/værelser 4/3
Opført 1977
Kontakt 76660102

Kontantpris 998.000
Udbetaling 50.000
Ejerudg./md. 1.674
Brt/nt u/ej.udg. 5.472/4.346
Sag 67301765

Er du på udkig efter en beliggenhed i et trygt kvarter? Så er her altså en
prisvenlig villa, som er beliggende i trygge omgivelser i gåafstand til både
børnehave, skole og naturen. Ètplansvillaen byder på 137m2, hvor du har rig
mulighed for at sætte dit eget præg. 

Prisvenlig étplansvilla i børnevenligt kvarter 
Lodsvej 29, Nordby, 6720 Fanø 

E

Grund 213 m²
Bolig 80 m²
Rum/værelser 3/2
Opført/omb. 1805/1980
Kontakt 76660102

Kontantpris 1.798.000
Udbetaling 90.000
Ejerudg./md. 1.562
Brt/nt u/ej.udg. 10.020/7.936
Sag 67301718

Beliggenhed, charme og hyggelige rammer – det er hvad, der beskriver
Dagmarsvej 9 allerbedst. Her er du nemlig i hjertet af Nordby, og alligevel
tilbagetrukket i roligt kvarter.  

Charmerende og hyggeligt Fanøhus
Dagmarsvej 9, Nordby, 6720 Fanø 

G

Strandvejen 10A
6720 Fanø
76660102 

Fanø ApS 

Vi er klar til at hjælpe
dig mellem 8-22 9,6  på boligsiden.dk

Kundetilfredshed

http://www.edc.dk/67301925
http://www.edc.dk/67301943
http://www.edc.dk/67301891
http://www.edc.dk/67301887
http://www.edc.dk/67301404
http://www.edc.dk/67301719
http://www.edc.dk/67301602
http://www.edc.dk/67301765
http://www.edc.dk/67301718
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Spangsberg flødeboller 

Spar 22 kr. 

Wienerstang - fra egen ovn 

Støt vores annoncører - de støtter os! 

Spar 14,95 kr. 

 

Kære sommerhusejer 
Må vi også udleje dit sommerhus? 
Hos Feriepartner Fanø er vi til stede, tilgængelige og tæt på. Vi står altid klar til at 
hjælpe. 
Vi tilbyder udlejning, der tager udgangspunkt i dine behov – og vi lægger vægt på 
den personlige kontakt. 
Lad os tage en uforpligtende snak om mulighederne for udlejning af netop dit 
sommerhus. 

📞 Ring til os på 96 18 02 39 ✉ Mail: fanoe@feriepartner.dk 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Besøg Sønderho på nettet 
www.soenderho.dk 

- og se, hvad foreningen støtter, og hvad der sker i byen.  
 

Måske her er noget,  
du vil deltage i eller 

 komme med ideer til.  
"Vær aktiv hvor du bor - 
få indflydelse på din by ” 
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 Kommunalvalg på Fanø - brug din stemme! 
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Enhedslisten Fanø går  til valg på fælles-
skab, ansvar og balance 
 
Fanø skal være et godt sted at leve – for 
både børn, unge, voksne og ældre. En ø, 
hvor vi passer på hinanden og på naturen. 
Enhedslisten går til valg på at styrke fæl-
lesskabet, sikre en bæredygtig udvikling 
og skabe balance mellem bosætning, turis-
me og natur. 
 
En stærk skole og gode tilbud til unge 
Vores børn skal have en tryg og inspire-
rende skolegang, hvor de trives og lærer. 
Enhedslisten vil styrke Fanø Skole og sik-
re, at der er ressourcer til både faglighed 
og trivsel. Det betyder flere hænder i klas-
serne, bedre støtte til børn med særlige 
behov og mere praktisk og lokal undervis-
ning – f.eks. gennem samarbejde med 
øens erhvervsliv og natur. 
 
Vi vil fastholde og styrke Ungerådet og 
Ungehuset, så unge får reel indflydelse på 
beslutninger, der handler om dem selv. Og 
vi vil have et mangfoldigt fritidsliv, hvor 
alle kan deltage – uanset baggrund og øko-
nomi. En stærk skole og et levende ung-
domsliv er nøglen til at tiltrække og fast-
holde børnefamilier på øen. 
 
Turisme med omtanke 
Fanø skal ikke måles på, hvor mange turi-
ster vi har, men på hvordan vi tager imod 
dem. Vi ønsker en bæredygtig turisme, 
hvor natur, kultur og hverdagsliv går hånd 
i hånd. Det betyder, at vi siger nej til store 
byggerier, der øger presset på natur og 
infrastruktur, men ja til mindre, kvalitets-

bevidste projekter og grøn transport. Vi vil 
styrke vandring, cykling og naturformid-
ling – og skabe ro og plads til både borge-
re og gæster. Turisme og Fanø er et økosy-
stem, som vil skal pleje og værne nænsomt 
om. 
 
Klima og natur i centrum 
Klimakrisen mærkes også på Fanø. Vi skal 
tage ansvar lokalt – med grøn energi, kli-
matilpasning og naturbeskyttelse. Digepro-
jekterne skal fremtidssikres, vores drikke-
vand skal beskyttes mod forurening, og vi 
skal tænke bæredygtighed ind i alt fra byg-
geri til indkøb. Samtidig skal vi give natu-
ren mere plads – med grønnere byrum, 
biodiversitet og kystnatur, der får lov at 
leve. 
 
Kort sagt: Enhedslisten Fanø arbejder for 
en ø i balance – mellem mennesker og 
natur, mellem udvikling og omtanke. 
 
     En stærk skole. 
     En bæredygtig turisme. 
     En grøn fremtid for Fanø. 
 
Hvilke mærkesager er lykkedes – og 
hvor er der stadig udfordringer? 
Da vi i 2021 kom i byrådet for første gang, 
gik vi til valg på grøn omstilling, social 
retfærdighed og borgerinddragelse. Meget 
er lykkedes – men desværre ikke alt. 
Vi har fået sat gang i renoveringen af ple-
jehjemmet, og det glæder os, at både bebo-
ere og ansatte i dag oplever bedre forhold 
og et godt arbejdsmiljø. Det er et vigtigt 
skridt for et værdigt ældreliv på Fanø. 
 
Der er stadig udfordringer på skole- og 
daginstitutionsområdet. Økonomien har 
været en alvorlig bremse, og vi havde kun 
ét stemmes flertal for at hæve skatten – et 
forslag, som kunne have sikret velfærden 
bedre. Vi tror fortsat, at de fleste hellere 
vil betale en smule mere i skat end at se 
velfærden skæres ned. 
 
Den grønne omstilling går  for  langsomt. 
Grøn transport er stadig en udfordring, 
selv om vi har fået delebiler og enkelte 
gode initiativer. Vi mangler fortsat bedre 
cykelforbindelser, busdrift og konkrete 
tiltag for at nedbringe biltrafikken. 
Og endelig må vi sige, at samarbejdet i 
byrådet har været en hæmsko. 
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Alternativet er baseret på 6 værdier: 
Mod, Gennemsigtighed, Ydmyghed, Ge-
nerøsitet, Empati og Humor.  
Vi er både blå og rød, men i tillegg grøn. 
Dvs vi kan samarbejde nemt med begge 
blokke, og vurderer altid beslutninger på 
“De Tre Bundlinjer”: Hvad er kostnad/
gevinst rent økonomisk (blå bundlinje), og 
for social trivsel (rød) og for naturens triv-
sel (grøn bundlinje). Dermed vil hensyn til 
natur og sociale forhold tit veje tungere 
end økonomisk vækst. 
 
Alternativet ønsker endvidere “Ny Poli-
tisk Kultur" hvor vi debatterer MED hin-
anden, ikke imod. Hvor vi tør indrømme, 
når vi tager fejl. Og vi søger samarbejde, 
ikke konkurrence om ære. 
Lokalt på Fanø ønsker vi at foreningsliv 
og iværksætteri har gode forhold tilrette-
lagt af kommunen.  
Vi mener BPA tjenester  for  alvor ligt 
syge borgere er en kommunal SKAL op-
gave der ikke kan nedprioriteres. 
Vi ønsker ordentlighed og ansvar i byrå-
dets interne kommunikation 
og en tydelig ledelse der ser det som sin 
primære opgave at samle de 11 til FÆL-
LES VISION for Fanøs fremtid. 

Unge, handicappede og ældre skal have 
en tryg hverdag på Fanø, ligedan med 
børnefamilier og ”resten af os”. Et sam-
fund er kun så stærkt som det svageste 
led.  
Det politiske håndværk er at vise vilje til 
kompromis og forhandling, i saglig debat i 
god tone. De 11 er kollegaer og bør fx 
genoptage skikken med at spise sammen 
inden byrådsmøderne. De bør samtale 
uformelt på tværs af listerne, og danne 
kollegiale relationer. Byrådets folk skal 
samarbejde!  
Vores Kv25 kampagnes motto lyder  
derfor: “Lad Os Lykkes - Sammen” !  
Alternativet Fanø møder nye udfordringer 
med at lytte og spørge ind. Mennesker og 
Natur er noget vi investerer i fordi de er 
værdifulde størrelser i sig selv.  
Vi ønsker 17.4 udvalg tilbage lige som 
det om Grøn Omstilling, som var Ås af-
tryk på konstitueringsaftalen i 2017. Ud-
valget inviterede fagligt kompetente bor-
gere til samarbejde med politikerne, og fik 
lavet en energiplan, en klimaplan og en 
bæredygtighedsplan for Fanø - alle de tre 
planer produceret i en enkelt byrådsperio-
de! 
Vi kunne tænke os et 17.4 udvalg fx for  
social udvikling, der kunne lave en drifts-
plan for bus og taxa / uber. Processen med 
plejehjemmets ombygning kan ligelædes 
være en aktuel opgave for et 17.4-udvalg. 
En tredje opgave kunne være at finde 
mulige løsninger for kommunens dilemma 
ift Rådhuset, den gamle Søfartskole og 
Fanøs bygningsmæssige identitets-
rammer. Hvad er symbolerne i vores 
“brand”? Hvor vigtigt er Rådhusets cen-
trale beliggenhed for borgerne? Meget der 
skal belyses inden beslutningen kan træf-
fes. Det gør vi bedst med udstrakt, seriøs 
borgerinddragelse. 
Et af Alternativets mange gode slogans 
er “Flere Ved Mere”. 
Det er jo til syvende og sidst alle os der 
bor på Fanø der ER Fanø Kommune. 
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Kommunalvalg på Fanø - brug din stemme! 

For Det Konservative Folkeparti hand-
ler det om at løse ganske almindelige men-
neskers ganske almindelige hverdagspro-
blemer. Det har det gjort i de forgangne 12 
år, og det vil det fortsat gøre. Det er vores 
simple løfte til borgerne på Fanø. 
 
Derfor skal vi have fokus tilbage på det 
væsentligste og vigtigste. Vi skal bruge 
vores begrænsede ressourcer på de kom-
munale kerneydelser, på sikker drift og på 

de helt nødvendige udviklingsopgaver 
som diger og plejehjem. Ikke flere unød-
vendige prestigeprojekter, som alligevel 
ikke bliver til noget. 
 
Det Konservative Folkeparti forpligter 
sig også på, at vi skal have en særskilt 
politik for turismen og dens omfang på 
Fanø. Vi anerkender, at vores gæster fører 
mange goder med sig, men vi anerkender 
også, at grænsen er ved at være nået. Der-
for skal vi også have en folkeafstemning 
om hotelprojektet i Rindby. 
 
En af de vigtigste opgaver i de kommen-
de 4 år er klimasikringen af vores ø. Det 
haster! Endnu er ikke én eneste meter nyt 
dige bygget. Det er ikke godt nok! Tør vi 
blive ved med at slå korsets tegn og håbe 
på det bedste – at stormen, den helt store, 
ikke rammer, som den gjorde i ’81 og 
’99?! Vi gør ikke. 
Og det handler jo ikke bare om vand ude-
fra, men også om vand fra oven og opsti-
gende grundvand. Klimatilpasningsindsat-
sen på Fanø er i dag baseret på Konserva-
tives forslag fra starten af 2024. Og i bud-
getforhandlingerne i år fik vi fordoblet den 

økonomiske ramme til opgaven. Konser-
vative vil også i den kommende byrådspe-
riode holde foden på speederen på klima-
indsatsen. 
 
Naturnationalpark på Fanø: Det bliver  
bare et klart og rungende NEJ herfra! Na-
turplejen skal fortsat foregå i samarbejde 
med og respekt for lokalsamfundet. Derfor 
vil vi også arbejde for at få hjemtaget om-
rådet fra Esbjerg. Det er bedst forankret 
lokalt, mener vi. 
 
Og så skal vi have vendt den negative 
befolkningsudvikling. Ellers kommer det 
inden for en alt for overskuelig årrække til 
at true vores selvstændighed. Så det er en 
bunden opgave – og indsatsen skal spille 
på rigtigt mange strenge, hvis vi skal lyk-
kes. Det handler bl.a. om et bredt boligud-
bud, om en fortsat billig færgeforbindelse 
til fastlandet med mange afgange, om at 
understøtte Fanøs foreningsliv, om at for-
tælle de gode historier om livet på Fanø 
og om at sikre billigere dagligvarer. Fanø 
har et stort og unikt potentiale – det hand-
ler om at forløse det. 
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Kommunalvalg på Fanø - brug din stemme! 

Til KV25 stiller Fanø Borgerliste med 
tre kandidater: Trine Buhl, Lene Mørk og 
Arne Clausen. De tre kandidater har fundet 
sammen om en tværpolitisk liste, som øn-
sker at skabe udvikling med afsæt i det 
levede liv på øen. 
 
Helt afgørende er  det, at Fanø Kommu-
nes økonomiske fundament styrkes, så der 
kan handles på valgløfter. Ellers står vi her 
igen om 4 år med de samme valgløfter.  
 
Økonomien er stadig sårbar, og de kom-
mende fire år er afgørende for kommunens 
fremtid. En ny udligningsreform er på vej i 
2029, og denne gang skal vi være helt 
fremme og tale kommunens sag. Men vi er 
også parate til at indføre dækningsafgift 
for erhvervsejendomme og grundskyld i 
2029 for at indhente det investeringsefter-
slæb, som alt for mange år med underfi-
nansiering har medført. En stor del af Fan-
øs borgere har et betydeligt økonomisk 
råderum, og det kan vi bruge til at sikre en 
udvikling af lokalsamfundet, så vi både 
skaber gode vilkår for børnefamilier og 
unge og samtidig tager os godt af borgere, 
når de har brug for hjælp fra det offentlige 
– unge som ældre. Det giver tryghed og et 
stærkt lokalsamfund, som også andre øn-
sker at blive en del af. 
 
Gennemsigtighed i den offentlige for-
valtning og de politiske beslutninger er en 
forudsætning for, at Fanøs borgere tager 
ejerskab for en fælles udvikling af hele 

kommunen. Skal kommunen løftes, kræ-
ver det, at vi ikke tænker i enkeltsager, 
men finder løsninger, som giver mening 
på tværs af områder. 
Fanø Skole er på vej til at få et elevtal 
under 300, og det udfordrer skolens øko-
nomi og udviklingsmuligheder. Vi ønsker, 
at der skal være et økonomisk incitament 
til, at Fanø Skole formår at holde på sko-
lens elever, så de ikke går i skole uden for 
kommunen 
Vi ønsker at bidrage til en kommunal-
kultur, hvor det handler om at løse opga-
ver og problemer, og hvor vi som politike-
re forstår, hvornår vi skal tage fat i lands-
politikere for at få ændret love og regler. 
Vi ønsker at styrke bosætningen gennem 
håndhævelse af bopælspligten og ved at 
prioritere børnefamilier i boligpolitikken 
for almennyttigt boligbyggeri. Der er sta-
dig behov for flere lejeboliger, men vi skal 
tænke os godt om i forhold til, hvordan vi 
sammensætter boligmassen, så den under-
støtter fremtidens boligbehov og sikrer en 
sund rotation.  
 
Vi vil arbejde for at gøre Fanø Kommu-
ne til et godt og trygt sted at leve for alle 
borgere – også de udsatte borgere i kom-
mune, som er ressourcekrævende. Faglig-
hed og opkvalificering af viden skal løben-
de for at styrke fagligheden hos kommu-
nens medarbejdere, og at vi tør række ud 
efter ekstern ekspertise når det er nødven-
digt. Det handler om tryghed for alle bor-
gere på Fanø. 
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SF-Fanøs vision for Fanø om ti år 
Fanø og Fanø kommune er et dejligt sted 
at bo og en klar identitet. Det er et af de 
steder i Danmark som man umiddelbart 
kommer til at tænke på, når man bliver 
spurgt, hvor man godt kunne tænke sig at 
slå sig ned, og et sted hvor man gerne ser 
sine børn vokse op, blive passet og gå i 
skole i trygge rammer. Fanø er også et 
sted man nævner, når man bliver spurgt 
hvor det er godt at slå sig ned som pensio-
nist, og hvor man er sikker på at få ordent-
lig, kvalificeret og værdig pleje som gam-
mel eller svækket medborger. Der er for-
skellige boligformer for alle aldre, både 
ejer- og lejeboliger.  
Fanø er et sted hvor  man kan udfolde 
sig, uanset om man er lige eller skæv, 
karrieremenneske eller boheme, individu-
alist eller kollektivist. Der er et rigt udbud 
af kulturelle, sports- og friluftsaktiviteter, 
og en stærk følelse af fællesskab. Øen, 
dens natur og kulturmiljøer er et sted hvor 
malere, digtere og musikere finder ro og 
søger inspiration.  
Fanø er en kommune, hvor  borgerne 
kan føle sig sikre på at blive inddraget ved 
store beslutninger og blive lyttet til af 
politikere og forvaltning. Der står respekt 
om faglighed og sagkundskab.  

Fanø er et sted som man ønsker  at besø-
ge, i kortere længere perioder. Der er et 
bredt udvalg af overnatningsmuligheder, 
spisesteder og butikker, også hvad angår 
fødevarer og dagligvarer. Sommerhusom-
råderne har tydeligt præg af de oprindelige 
naturtyper, og alt spildevand behandles 
forsvarligt. Vores gæster respekterer natu-
rens grænser, opfører sig ansvarlig og hu-
sker at rydde op efter sig. Og ikke mindst 
har de gennem god formidling en forståel-
se af naturens dynamik, og værdsætter at 
kunne observere den.  
Byerne er beskyttet af forstærkede di-
ger, og vi tilpasser os løbende et klima 
under forandring. Landbruget er økolo-
gisk, og det bidrager til beskyttelsen af 
grundvandet, så vi stadig har tilstrækkeligt 
rent drikkevand. Der er begrænset biltra-
fik, da den trafikale infrastruktur er lagt an 
på cyklisme og der er regelmæssig bus-
drift over hele øen - så det er muligt at 
arbejde og studere med bopæl i Sønderho. 
Biodiversiteten er i fremgang, takket 
være overgangen til urørt skov og aktiv 
naturpleje bl.a. med græsning. Energimæs-
sigt er vi næsten selvforsynende med elek-
tricitet, og kan supplere fjernvarmen fra 
Esbjerg med varmepumper, Sønderho har 
el-drevet nærvarme.  

En stærk skole – et stærkt Fanø 
Når vi passer på vores skole, passer vi på 
Fanø – for her begynder fremtiden. 
Fanøs største ambition må være at bevare 
øen som et velfungerende og levende sam-
fund – med plads til alle: fastboende, ferie-
gæster og sommerhusejere. Samtidig skal 
vi i fællesskab passe på det, der gør Fanø 
til noget helt særligt – vores natur, vores 
kultur og vores fællesskab. 
En vigtig del af et velfungerende samfund 
er en god skole. Fanø Skole har  stor  
betydning for både børn, forældre og til-
flyttere, og derfor følger vi nøje udviklin-
gen. Når vi ser på skolens seneste tal, er 
der desværre tegn på, at nogle ting kan 
forbedres. 
På fire år har Fanø Skole mistet om-
kring 30 elever – en udvikling, der skal 
vendes. 
Også trivslen blandt eleverne er faldet 
markant de seneste to år, fra 81,5 % til et 
niveau, der kalder på handling. Det er et 
klart advarselssignal. Samtidig ligger elev-
fraværet på 8,5 %, hvilket er højere end 
landsgennemsnittet på 7,4 %. 
Venstre Fanø vil arbejde for at styrke sko-

len og være en proaktiv samarbejdspart-
ner, der sammen med elever, lærere, ledel-
se og skolebestyrelse får Fanø Skole tilba-
ge blandt de bedste i Danmark. 
Vi er tilhængere af 10. klasse, som har  
gjort en reel forskel for mange unge på 
Fanø. Når staten afskaffer tilbuddet i 
2030, skal vi som kommune være klar 
med et lokalt alternativ. Det er til glæde 
for de unge – og et vigtigt aktiv for bosæt-
ning. 
Når vi investerer i skolen, investerer vi i 
Fanøs fremtid. 
Ved kommunalvalget i 2025 er  en stem-
me på Venstre en stemme på netop Ven-
stre. 
Vi har valgt ikke at indgå i valgforbund, 
fordi du som vælger skal være sikker på, 
at din stemme går til det parti og de værdi-
er, du deler – og ikke til nogen, du ikke 
har noget fælles med. 
Tak for din tillid. Vi vil forvalte den med 
respekt for demokratiet og for vores fælles 
Fanø. 
Med venlig hilsen 
 
Erik Nørreby 
Spidskandidat for Venstre Fanø 
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Brug vores annoncører! 
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Tak for jeres annonce 
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Brug for hjælp eller en kaffepause? 

Åbent alle dage fra kl. 10 til kl. 17.30 
Efter 01.11. alle dage fra kl. 13 til kl. 15 

 

Stort udvalg af spændende varer 
 - tøj til både mænd og kvinder samt gaver og håndarbejde.  

Alt fra vores dygtige leverandører, som vi kender gennem mange år. 
 

Hvad siger du til garn fra 
 ISAGER, GEPARD GARN, FAMILIEN DAVIDSEN?  

Eller tøj fra: 
 SIGNAL, MASAI, PELLE PETTERSON, GORRIDSEN DESIGN? 

 
Desuden et udvalg af køkkengrej fra 

 bl.a. DE BUYER, HOLM  og mange andre. 
Vi glæder os til at dig.  

Husk, vi pakker altid gerne ind og bytter med et smil 

 

 



 

 

10Avisen                                             Side 43                                                     November 2025 

 

 Fra sparekasse til fond 
– “Fonden blev til som en del af 
forhandlingen mellem Fanø Spare-
kasse og Middelfart Sparekas-
se,” fortæller Jeppe Valbjørn. 
– “Egenkapitalen – altså de penge 
Fanø Sparekasse havde sparet op 
gennem årene – skulle fortsat kom-
me Fanøs borgere til gavn. Derfor 
lavede man en fond, så pengene 
kunne gøre glæde lokalt.” 
Siden oprettelsen i 2023 har Fanø 
Sparekasses Fond uddelt 5,6 milli-
oner kroner til projekter på øen. 
 
Siden oprettelsen i 2023 har Fanø 
Sparekasses Fond uddelt 5,6 
millioner kroner til projekter 
på øen. 
– “Vi vil gerne understøtte pro-
jekter – store som små. Vi har 
givet fra 5.000 kr. til 450.000 
kr., og vi støtter kun almennyttige 
formål – altså projekter, som kom-
mer mange til gavn. Ikke private, 
politiske eller religiøse for-
mål,” siger Valbjørn. 
– “Grundlæggende handler det om, 
at Fanø skal være et sted med en 
stor variation af sport, kultur og 
natur – og hvor så mange som mu-
ligt får deres behov dækket.” 
 
To ekstra juleaftener 
Fonden har to årlige ansøgnings-
frister – 1. marts og 1. septem-
ber. Det er, som Jeppe kalder dem, 
Fanøs “to ekstra juleaftener”. 
Når ansøgningerne er kommet ind, 
mødes bestyrelsen – som består af 
medlemmer fra den tidligere Fanø 
Sparekasse og Middelfart Spare-
kasses lokale direktør i Es-
bjerg, Henrik Stokkebæk. 
– “Vi læser alle ansøgninger grun-
digt og drøfter dem én for én. Der 
er altid flere gode idéer, end vi har 
midler til. Så vi prøver at fordele 
støtten bredt – både nord og syd, 
ung og gammel – og mellem sport, 

kultur og natur,” fortæller Jeppe. 
Han lægger stor vægt på bestyrel-
sens sammensætning og fælles ar-
bejde: 
– “Vi er en meget blandet bestyrel-
se – både i alder, baggrund og er-
hverv. Det betyder, at vi ser tingene 

fra mange vinkler. Nogle af 
os har erfaring fra er-
hvervslivet, andre fra det 
frivillige foreningsarbejde. 
Det giver rigtig gode dis-
kussioner, og jeg synes fak-

tisk, det er en af vores styr-
ker,” siger han. 
– “Vi er ikke smagsdommere – vi 
prøver at lytte til hinanden og finde 
frem til det, der giver mest mening 
for Fanø som helhed.” 
 
Bredden i støtten 
Fonden har støttet alt fra Fanø Ha-
len og TeaterBlik til Sønderho 
Fuglekøje. 
– “Vi støtter både Ungerådet og 
Nyttehaven, og projekter om Fanøs 
kulturarv – som Fannikerdagen, 
Peter Uhrbrands musikprojekt og 
Susanne Winsløws arbejde med 
Fanøs immaterielle kulturarv. Vi 
prøver at favne hele øen – geogra-

fisk og kulturelt.” 
 
 Film, musik og skoleprojekter 
– “Et af de projekter, jeg person-
ligt er mest glad for, er støtten til 
nye stole i udskolingen på Fanø 
Skole,” siger Jeppe, der selv er læ-

rer i sit civile liv. 
– “Men et projekt, der skil-
te sig ud, var da vi invitere-
de til film og musik på lyst-
bådehavnen. Lars Düwel 
havde lavet en film om 

Marco Brodde – Vadehavsmaleren 
– og den blev vist en efterårsaften. 
Det var en stor succes og et godt 
eksempel på, hvordan fonden kan 
bringe folk sammen.” 
 
 Fællesskab og kontakt 
– “Jeg ser mange steder på Fanø, 
hvor vores midler har gjort en for-
skel. Boldklubben har fået en ny 
bus, der er kommet nye mindes-
mærker og historiske monumenter, 
og mange kulturelle events får liv 
takket være fonden. Det er en glæ-
de at være med til at understøtte 
den store virkelyst, der findes på 
øen.” 
Han bliver jævnligt kontaktet af 

borgere, 
der vil søge støtte: 
– “Man finder ansøgningsskemaet 
på vores hjemmeside, og fristerne er 
som sagt 1/3 og 1/9. Jeg hjælper 
gerne med råd og vejledning, så folk 
søger på den rigtige måde.” 
 
 “En sikker måde at få mest muligt 
ud af pengene” 
Fondens kapital er placeret som ga-
rantmidler i Middelfart Sparekasse. 
– “Vi har ca. 56 millioner kroner 
stående, og sidste år gav renten på 
4,5 % næsten to millioner kroner til 
uddeling. Selv da der var minus-
renter, gav kapitalen 2 %, så det er 
en sikker måde at få det maksimale 
ud af pengene på.” 
 
 Fremtiden for fonden 
– “Vi håber at kunne gøre glæde 
mange år frem. Vi har talt om at 
bruge et helt års midler på ét stort 
projekt – måske sammen med kom-
munen eller en større aktør. Men det 
betyder jo, at vi ikke kan støtte de 
mange små projekter, der også er 
vigtige. Det er et dilemma, vi ofte 
vender i bestyrelsen.” 

Han holder dog fast i optimis-
men: “Så længe Fanø har ild-
sjæle med gode idéer, skal vi 
nok have nok at lave.” 
 
 “Det føles lidt som jul” 

– “Ja, det føles lidt som at være jule-
mand to gange om året,” smiler Jep-
pe. 
– “Det er en kæmpe glæde at sende 
brevene ud til dem, der får støtte – 
men det er også hårdt at sige nej. Vi 
bruger meget tid på at diskutere an-
søgningerne og prøver at være så 
fair som muligt. Jeg er stolt over, at 
det lykkedes at etablere fonden, og at 
vi kan støtte så mange gode initiati-
ver på Fanø.” 
 
Bonusspørgsmål:  
“Hvad med Anker Drømmefanger?” 
Kunne fonden forestille sig at støtte 
en genopførelse af  
Anker Drømmefanger? 
– “Vi har faktisk talt om det og end-
da overvejet selv at tage initiativ. 
Hvis vi får en ansøgning, vil vi se 
meget positivt på den. Men vi skal 
selvfølgelig sikre, at det bliver et bæ-
redygtigt projekt, som hele Fanø kan 
bakke op om. Vi må ikke blive en del 
af et politisk spil – men det ville glæ-
de os at kunne være med til genop-
bygningen,” siger Jeppe Valbjørn. 

Af: Camille Højberg Balsen 
 & Nikolaj Veie Svenningsen  

Foto: Formand, Jeppe Valbjørn, foran Middelfart Sparekasse, Fanø 

Når Fanø 
Sparekasses Fond uddeler midler, 
føles det lidt som juleaften – bare 
to gange om året. For hvert forår og 
efterår får foreninger, frivillige og 
ildsjæle mulighed for at realisere 
nye idéer på øen. Vi har mødt fon-
dens formand Jeppe Valbjørn, der  
fortæller om baggrunden, arbejdet 
og drømmene for fremtiden. 

I Danmark  fejrer vi jul den 24. december 
 – men på Fanø falder gaverne 

 også den 1. marts og 1. september, 
 når Fanø Sparekasses Fond uddeler støtte til øens 

foreninger,  ildsjæle og kulturprojekter.   
Formand Jeppe Valbjørn fortæller om glæden ved at give 

  – og hvorfor det føles som at være julemand to gange om året. 
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Støt vores annoncører - de støtter os! 

 
Fanø Boghandel 

i centrum 
Hovedgaden 58 

Nordby  
6720 Fanø 

 
Telefon: 75 16 21 84 

E-mail: 
fanoboghandel@gmail.com 

Pubstemning  
når den er bedst!! 

 
 
 
 

HJØRNEKROEN 
Hovedgaden 14  

Nordby  Tlf. 75162262 
 
 
 
 

Åbningstider:  
mandag 10 - 19 

tirsdag / onsdag 10 - 22  
torsdag 10 - 23 
fredag 10 - 02 
lørdag 10 - 03 

 
 

Hjørnekroen 
 Events - Fanø 

Lorenzens Butik 
 

Sæsonen er forbi, 
men du er velkommen 

 til at kontakte: 
 

Henrik Bay 
Tlf.: 41 62 20 54 

  
Lisbeth Kromann 
Tlf.: 93 40 19 54 

 
- så åbner vi butikken.  

 

Fonden Gamle 
Sønderho 

Malervej 4 
6710 Esbjerg V 
  
Tlf.: 75 15 85 10 
Mobil: 21 42 01 79 
E-mail: frank@depot-esbjerg.dk 

Se vores hjemmeside: 
www.depot-esbjerg.dk 
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Støt vores annoncører - de støtter os! 

Rindby Camping er et rigtigt godt udgangspunkt, 
for en hyggelig familieferie på Fanø. 

Vi har moderne, opvarmede servicebygninger. 
Legeplads til de små, stor TV stue,  
samt naturligvis trådløst internet. 

Vi er tæt på strand, gammel skipper by,  
spisesteder og fiskesø. 

 
Vi udlejer: 

Campinglejlighed med bad og toilet 
Campingvogne 
Campinghytte 

 
Rindby Camping  

Kirkevejen 18, Rindby 
 6720 Fanø 

v/ Birthe Lundgaard  
& John Hoffmann Madsen 

Tlf. 22264170    
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Brug vores annoncører! 



 

 

v. Poul Sonnichsen 
 

Al nytækning samt rep. 
 

Tlf. 75 16 42 60 
Bil 20 28 42 60 

 

E-mail: mail@phs.nu 

 

v/ Bente Ø. Nielsen 
Hovedgaden 126 - Nordby 

6720 Fanø 
 

Konsultation kun efter aftale 
Tidsbestilling nødvendig 

bente@fanonet.dk 

www.fanoedyreklinik.dk 

Tlf. 21 65 48 70 
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Brug vores annoncører! 



 

 

Rammer og møder 
Der afholdes elevrådsmøder cirka hver 
anden måned – altid tirsdage i de to første 
lektioner. Hver klasse vælger to repræsen-
tanter, så hele skolen er med, fra 1. til 10. 
klasse. 
Lærerne møder forberedt med en dagsor-
den, hvor der altid indgår et fast punkt om 
opfølgning på det sene-
ste møde, så eleverne 
kan se, at deres idéer 
bliver taget alvorligt. 
Eleverne har desuden 
mulighed for selv at byde ind med emner, 
de ønsker taget op. 
 
Hvorfor alle årgange? 
At alle klassetrin nu har en plads i elevrå-
det, er et bevidst valg. Ordningen giver 
eleverne udbytte af at høre de fælles drøf-
telser, og særligt de yngste lærer meget af 
at lytte til og spejle sig i de ældre elever. 
Samtidig skabes der relationer på tværs af 
årgange, og de ældre elever tager et natur-
ligt ansvar – både i elevrådsarbejdet og i 
de praktiske opgaver som at følge de små 
tilbage til klassen efter møderne. 
 
De yngste bliver også hørt 
At samle elever fra så mange klassetrin 
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Det nye elevråd på Fanø Skole! 

På Fanø Skole har elevrådet fået en ny 
form, hvor alle årgange – fra 1. til 10. 
klasse – nu er repræsenteret. Det giver 
både større sammenhold, flere perspekti-
ver og en tydeligere stemme for eleverne. 
Lærerne Mia Schøler og Kasper Uglvig 
Madsen fortæller her om arbejdet, tanker-
ne og gevinsten ved det nye elevråd.  

Tekst & interviews: 
Af Cecilie Amalie Gammelgaard Pedersen  
& Anna-Berte Heine   

kræver struktur. Derfor arbejder elevrådet 
i diskussionsgrupper, hvor  eleverne 
taler i mindre afdelinger. 
I dagsordenen er der oprettet grupper, hvor 
de yngste får støtte af lærerne til at tale om 
hverdagen som indskolingselever. Her er 
emner som legepladsens faciliteter, tid til 
spisning efter idræt og det automatiske 
lys på toiletterne ofte på dagsordenen. 
 
Demokrati i praksis 
Formålet med arbejdet er, at eleverne læ-
rer at tage ansvar og oplever, hvordan de-
mokrati fungerer i praksis. 
Gennem elevrådet opnår de erfaring 
med ansvar, debat, formidling, indfly-
delse og stillingtagen til livet på Fanø 
Skole. 
Vores rolle er at støtte uden at styre. Vi 
sætter rammerne, organiserer elevernes 
inputs, hjælper i diskussionerne, udfordrer 

de ældste på deres hold-
ninger og foreslår kon-
krete aktiviteter, som 
elevrådet kan stå for. 
Desuden bistår vi for-
mandskabet med at 

samle relevante punkter til skolebestyrel-
sens møder. 
 
Synlig indflydelse 
Eleverne får samtidig indblik i, hvordan 
beslutninger bliver til – hvem der har an-
svaret, hvem der skal give lov, og hvad 
der er realistisk at gennemføre. 
Flere elever har stillet konkrete ønsker til 
forbedringer på skolen. Derfor delta-
ger skoleleder Rasmus Andersen ved 
næste elevrådsmøde, hvor eleverne selv 
får mulighed for at præsentere deres for-
slag og argumentere for, hvorfor de bør 
realiseres. 

Carl 3B 
 
Hvad ønsker du at forbedre ved skolen? 
Jeg vil gerne have mere tid til at gøre mine 
billeder færdige i billedkunst. 
Fodboldbanerne er kæmpestore, så jeg 
kunne godt tænke mig, at der blev brugt 
lidt af pladsen til nye klatrestativer eller 
andre steder, hvor vi kan lege. 
 
Hvad synes du er det bedste ved at gå i 
skole? 
Vennerne – og sløjd! 
 
Hvis du kunne bestemme én ting for 
skolen, hvad skulle det så være? 
I starten var det fedt, at vi selv kunne væl-
ge, hvor vi ville sidde i kantinen i spisefri-
kvarteret, men så kom faste pladser. Jeg 
synes, vi skal være lidt 
mere med til at bestemme 
sådan noget. 
 
Hvad synes du, elevrå-
det skal hjælpe med på skolen? 
Eleverne skal fortælle de voksne, hvis der 
er noget galt – for eksempel hvis en elpæ-
re ikke virker. Så kan de voksne få pedel-
len eller en elektriker til at ordne det. 
 
Hvad gør skoledagen sjov for dig, når 
du er med i elevrådet? 
Man bliver lidt populær, fordi hvis nogen 
har et problem, så kommer de til os. Så 
kan vi fortælle det videre til elevrådet og 

få det løst. Det føles som om, man har en 
stemme. 
 
Hvordan ville du gøre frikvarteret end-
nu bedre, nu hvor du er i elevrådet? 
Jeg ville tage noget af pladsen fra fodbold-
banerne og lave det om til en legeplads. 
 
Hvad betyder elevrådet for dig som 
elev? 
Alle synes, det er fedt, at det ikke kun er 
lærerne, der bestemmer. 
 
Hvilke forandringer vil du gerne se på 
skolen, som elevrådet kan hjælpe med? 
Vi vil gerne have en ny vandautomat, for 
den, vi har, virker næsten ikke – der kom-
mer kun en dråbe ad gangen. Så skal man 
gå langt for at hente vand et andet sted, og 

tit ender man med at fylde 
sin drikkedunk op på toi-
lettet, fordi man ellers får 
et nej. 
 

Føler du, at de små klasser bliver hørt 
gennem elevrådet? 
Ja, for det meste – men det tager lidt tid. 
 
Hvad lærer du af at være med i elevrå-
det? 
At man også kan få lov til at bestemme 
nogle gange. 

”Alle synes, det er fedt, at 
det ikke kun er lærerne, 
der bestemmer 

”at eleverne lærer at tage 
ansvar og oplever, hvordan 
demokrati fungerer i praksis 

Foto: Mia og Kasper sætter en ære i, at alle får en god oplevelse Foto: Kasper gennemgår dagens program på elevrådsmødet 

Foto: Carl elsker legepladsen! 
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Blive klogere på Fanø Skole 

Sigurd 8X - og elevrådsformand 
 
Hvad fik dig til at stille op som formand 
for elevrådet? 
Det gjorde jeg, fordi jeg selv synes – og 
også har fået at vide af andre – at jeg fun-
gerer godt som leder. Jeg har tidligere 
været næstformand for elevrådet, og jeg 
har fået meget støtte fra både lærere og 
elever til at stille op. 
 

Hvad synes du er elevrådets vigtigste 
opgave på skolen? 
Det vigtigste er at sørge for, at alle elever 
har en god skoledag. Det handler både om 
at forebygge mobning og om at skabe go-
de aktiviteter for eleverne. 
 
Hvordan sørger I for, at 
alle klassetrin bliver 
hørt? 
Vi har 2-4 repræsentanter 
fra hver årgang i elevrå-
det. Vi vil gerne ud i klasserne og spørge 
eleverne direkte om deres meninger. 
 
Hvad har elevrådet allerede ændret 
eller forbedret på skolen? 
Vi har faktisk ikke nået at ændre noget 
endnu, men vi er tæt på. Vi er i gang med 
at tale med Ann i kantinen om at få nye 
ting på menuen – for eksempel toast i 12-
frikvarteret – og måske en ekstra elev til at 
hjælpe dernede. 
Vi vil også tale med skoleleder Rasmus 
om at få et halvtag over cyklerne eller 
måske en luftpumpe til både bolde og cyk-
ler. 

Foto: Sigurd har planer for skolen! 

Hvilke planer har elevrådet for resten 
af skoleåret? 
Vi planlægger nogle konkurrencer for alle 
klyngerne til juleklippedagen – for eksem-
pel en konkurrence om, hvem der kan lave 
den længste guirlande. 

Derudover har vi talt om 
at arrangere et galla i juni 
måned for udskolingen. 
 
Hvad synes du er det 
bedste ved at repræsen-

tere alle eleverne? 
Det bedste er, at mange elever føler sig 
trygge ved at tale med mig. Især dem på 
min egen alder har det ofte nemmere ved 
at snakke med mig end med en lærer. Det 
føles rart, at nogen stoler på én – og måske 
endda ser op til én. Og så er det en fed 
følelse at være leder og have indflydelse. 
 
Hvad er det sjoveste ved at sidde i sko-
lebestyrelsen? 
Det sjoveste er at snakke med de andre 
repræsentanter – også dem fra kommunen 
– og at opleve, hvordan sådan et møde 
foregår. Mange tror, at det er kedeligt og 

“Hvis vi ikke siger noget, 
gør de voksne bare, hvad 
de vil 

varer fire timer, men det er faktisk ret 
spændende, især hvis man er formand 
eller næstformand. Man får lov til at lytte 
til mange interessante samtaler, og hvis 
man selv har noget at sige, bliver der lyttet 
rigtig godt efter. 
 
Hvad er det mest udfordrende ved at 
sidde i skolebestyrelsen sammen med 
alle de voksne? 
Det sværeste er nok, hvis man siger noget 
forkert. Jeg har lært, at man skal være 
sikker på det, man siger, før man siger det. 
 
Hvilken rolle føler du, at du har i 
skolebestyrelsen? 
Jeg føler, at jeg har en meget vigtig rolle – 
lige så vigtig som alle de andres. Måske 
endda lidt vigtigere, fordi det jo er os ele-
ver, det handler om. Hvis de voksne bare 
beslutter noget uden os, så får vi det må-
ske aldrig at vide og har ingen indflydelse. 
Derfor synes jeg, det er noget af det bed-
ste, man har gjort – at have en eller to ele-
ver med i bestyrelsen. 

Trivsel – hvad kan I gøre som forældre 
Trivslen er grundlaget for den brede positive udvikling af barnet 
inklusive den faglige læring, idet et barn der ikke trives, også 
har svært ved at lære. At sikre trivsel er en opgave, som skolen 
bedst kan løse i et samspil med forældrene. 
Som forældre kan I være med til at skabe en god klasse med 
glade elever og forebygge mobning. Skole & Forældre er sam-
men med Red Barnet kommet med 7 anbefalinger, citaterne er 
fra en undersøgelse foretaget i januar 2020 med besvarelse af 
961 folkeskoleforældre (Kilde: Skole & Forældre): 
 

1 Deltag i klasse-arrangementer 
Sociale arrangementer med de andre forældre og børn i klassen styrker fællesskabet og 
dermed trivslen blandt eleverne. 
”Deltag i arrangementer for derigennem at lære de andre børn og forældre at kende. Så er 
det lettere at tale om de ting, der ikke går godt. På den måde kan vi få et bedre samarbejde 
og bedre forhold for børnene.” 
”Jeg oplever, at børnene ser mere positivt på de børn, hvor forældrene kender deres foræl-
dre.” 
 
2 Tal med alle klassens forældre 
Det letteste er at sætte sig ved siden af dem, man kender i forvejen og har god kemi med. 
Men prøv også at tale med de forældre, du ikke normalt taler med. 
”Vi kan være forbilleder. Når vi forældre taler sammen på kryds og tværs, ser børnene, at 
vi kan hygge os sammen. Det samme gælder for børnene.” 
 
3 Tal pænt om og til hinanden 
Hvis forældre taler dårligt om andre forældre eller børn fra klassen, kan det betyde, at bar-
net får et negativt syn på klassekammeraterne, hvilket kan skade fællesskabet i klassen. 
”Taler forældrene positivt om andre, smitter det af på ens barn.” 
”Vi skal acceptere forskellighed i væremåde og holdninger og snakke pænt om lærerne, de 
andre børn og deres forældre.” 
 
4 Sæt dig ind i de andres sted 
Hvis du ikke er enig med de andre forældre eller irriteres over, at de fx ikke kommer til 
arrangementerne, så forsøg at være nysgerrig på årsagen. Måske står de i en særlig situati-
on, har nogle udfordringer eller føler sig ikke som en del af fællesskabet. 
”Vi er meget opmærksomme på at tilbyde hjælp til at tage børn med til arrangementer, 
hvis vi ved det kniber med forældreopbakning/-mulighed for deltagelse. Det være sig børn 
hos en enlig forsørger eller familier med anden etnisk baggrund, hvor der nogle gange kan 
være en barriere.” 
5 Tal med dit barn om klassereglerne 
Hvis der er aftaler i klassen om, hvordan eleverne skal opføre sig overfor hinanden, så sæt 
dig ind i dem og tal med dit barn om dem. Hvad betyder det helt konkret i forskellige situ-
ationer? Så kan I tale med udgangspunkt i klassens aftaler, hvis dit barn fx har en konflikt 
med et andet barn. 
 
6 Opfordrer dit barn til også at lege med andre end bedstevennen 
Det kan være sårbart kun at have få venner i klassen, opfordr derfor dit barn til at lege med 
klassekammerater, der ikke er dit barns nærmeste venner. Fx ved at lave legeaftaler og 
deltage i legegrupper. På den måde er du også med til at forebygger, føle sig udstødt fra 
klassen. 

7 Meld dig som trivselsforælder eller til skolebestyrelsen 
Som kontakt- eller trivselsforælder kan du være med til at planlægge og arrangere arrange-
menter for børn og forældre, der kan styrke fællesskabet i klassen. Du kan også stille op til 
skolebestyrelsen og være med til at sætte rammerne for, at der bliver arbejdet med trivsel 
på skolen. 
 
”Vi er meget opmærksomme på at tilbyde hjælp til at tage børn med til arrangementer, 
hvis vi ved det kniber med forældreopbakning/-mulighed for deltagelse. Det være sig børn 
hos en enlig forsørger eller familier med anden etnisk baggrund, hvor der nogle gange kan 
være en barriere.” 
Læs Skolebestyrelsen principper for trivsel og Fanø Skoles antimobbestrategi 
  
Fanø Skoles kontaktforældre som trivselsambassadører 
Skolebestyrelsen anbefaler, at I som forældre melder jer som kontaktforældre for at styrke 
samspillet mellem skolen og forældrene. Skolebestyrelsen har udarbejdet en folder, som 
beskriver kontaktforældrerollen på Fanø Skole. Skolebestyrelsen ønsker at styrke skole-
hjemsamarbejdet, og afholder derfor årligt dialogmøder med kontaktforældrene. 

 

Bekendtgørelse om elevers fravær 
 fra undervisningen i folkeskolen 

I medfør af § 39, stk. 3, i lov om folkeskolen, jf. lovbekendt-
gørelse nr. 823 af 15. august 2019, fastsættes efter bemyndigel-
se: 

§ 1. En elevs udeblivelse fra undervisningen i folkeskolen 
registreres som ulovligt fravær, medmindre der er tale om fravær 
på grund af sygdom, funktionsnedsættelse eller lignende, jf. § 2, 
eller fravær på grund af ekstraordinær frihed, jf. § 3. 

Stk. 2. Fravær er ulovligt, hvis elevens forældre har undladt at 
underrette skolens leder om fraværsårsagen senest samme dag 
eller i helt særlige tilfælde i rimelig tid derefter. 

Stk. 3. Fravær er ulovligt, hvis elevens forældre har undladt at 
efterkomme skolelederens eventuelle anmodning om en lægeat-
test, jf. folkeskolelovens § 39, stk. 2, 2. pkt. 

§ 2. Fravær på grund af sygdom, funktionsnedsættelse eller 
lignende foreligger, når en elev på grund af smittefare eller af 
hensyn til elevens sundhed eller velfærd ikke kan møde frem til 
undervisningen. 

§ 3. Skolelederen kan i ganske særlige tilfælde tillade fravær 
i form af ekstraordinær frihed. Tilladelse til ekstraordinær frihed 
sker på grundlag af en konkret vurdering af den pågældende 
elevs behov for at holde fri sammenholdt med det afbræk i un-
dervisningen, som fraværet vil indebære for eleven og for klas-
sen. 

Stk. 2. Ved vurderingen af, om ekstraordinær frihed skal tilla-
des efter stk. 1, skal særligt lægges vægt på, om fraværet ud fra 
en konkret vurdering har negativ betydning for 

1) elevens tilegnelse af kundskaber og færdigheder, 
2) elevens motivation og læringsparathed, 
3) elevens alsidige udvikling eller 
4) andre elevers tilegnelse af kundskaber og færdigheder. 
Stk. 3. Ved vurderingen af, om ekstraordinær frihed skal tilla-

des efter stk. 1, skal der anlægges en restriktiv vurdering og 
navnlig udvises tilbageholdenhed, hvis eleven inden for det se-
neste år har haft fravær af større omfang. 

Stk. 4. Tilladelse til ekstraordinær frihed gives efter forudgå-
ende ansøgning eller i helt særlige tilfælde efter ansøgning indgi-
vet i rimelig tid efter, at fraværet har fundet sted. 

 
Læs om fraværsreglerne i folkeskolen 
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Tlf.: 75 16 64 64 



 

 

Ny Netto i Nordby 
Går I ind for, at der skal gives grønt lys til etablering af en ny Netto-butik på mejerigrunden i Nordby – med tilhørende parkeringsarealer?  

Spørgsmål 1: 

Vi ser ikke noget behov for en dis-
countbutik på Fanø. En undersøgel-
se udført af Urban Creators nævner 
flg. udfordringer ved en stor dis-
countbutik: ”Hvis den nye dagligva-

rebutik etableres inden for en kort tidshorisont, 
vil en stor del af omsætningen blive hentet fra 
de eksisterende dagligvarebutikker på Fanø… 
Med denne type af påvirkning kan butiksluk-
ninger sandsynligvis ikke undgås. Dagli'Brug-
sen i Sønderho vil sandsynligvis få vanskelige 
forudsætninger, ligesom Spar vil være luk-
ningstruet. Urban Creators anbefaler derfor, at 
man venter minimum 5 år med at genbesøge 
muligheden for at etablere en discountbutik på 
Fanø.  

Nej til Netto! 
Forstudier har vist, at der kun er grundlag for 
Netto, hvis turistmængden stiger betragteligt. 
En øget mængde turister er ikke noget vi til-
stræber i Enhedslisten. Vi frygter blandt andet, 
at konsekvensen af flere turister er en øget 
biltrafik. Ydermere frygter vi, at en ekstra fø-
devarebutik vil betyde at nok en af de andre 
dagligvarebutikker vil lukke.  Nordby er en 
smuk by med smukke gamle huse. Vi mener 
ikke et nybygget Netto vil passe godt ind i 
byen. 

Forudsætningen for en ny dagligvareforretning 
er baseret på en fremskrivning af udviklingen i 
turismen. Hans Peter Fohlmann, direktør for 
Destinations Vadehavskysten er juli ude i JV og 
sige at man hos destinationen ser mætningstegn 
i turismen på Fanø.  
Trafikalt er det uholdbart at skulle lede langt 
størstedelen af alle kunder ind forbi et meget 
lille område. Placeringen er helt forkert. Der er 
også udvidelsesmuligheder hos TEMPO, som 
ikke er udnyttet endnu og som bliver det næste 
sted, hvor der sker en udstykning i forbindelse 
med en afvikling af Tempo Camping, når ejer-
ne engang lukker campingpladsen.  
Vi gambler med overlevelsen af en dagligvare-
butik i Sønderho, som vil få store konsekvenser 
for bosætningen. Der er heller ingen dokumen-
tation for at flere folk flytter eller besøger 
Fanø, hvis der kommer en Netto.  

I Radikale Venstre har vi brugt lang tid på at 
diskutere sagen. Vi har stor forståelse for, at 
nogle er bekymrede for, hvad Netto kan kom-
me til at betyde for den øvrige dagligvarehan-
del, ikke mindst i Sønderho. Der er også flere 
spørgsmål omkring bæredygtigt byggeri og 
trafikale forhold vedrørende tilkørsel fra Post-
vejen. Vi skal se gode løsninger, inden vi kan 
give vores støtte til projektet. Den nuværende 
byrådsgruppe har stemt for, at Netto må gå i 
gang med at lave en lokalplan, hvor der kom-
mer svar på disse spørgsmål. Det har vi gjort, 
fordi vi er fortalere for fri konkurrence. Mere 
konkurrence vil kunne give lavere fødevarepri-
ser, og flere børnefamilier har netop efterspurgt 
et discountsupermarked på Fanø.    

I forhold til etablering af et discountsupermar-
ked ønsker Socialdemokratiet at dette bliver en 
mulighed på Fanø med den rigtige placering og 
med det nødvendige kundegrundlag. 
Socialdemokratiet ønsker ikke flere biler, eller 
autocampere ind i indre Nordby. Det giver ikke 
mening – selvom der muligvis kunne etableres 
parkeringspladser i bynært område. I de fleste 
byer arbejdes der på at få bilerne ud af byerne. 
Socialdemokratiet går derfor heller ikke ind for 
fremtidig placering af nye store dagligvarer 
butikker i indre Nordby og dermed heller ikke 
på Mejerigrunden. Det ville stride imod visio-
nen i den mobilitets- og infrastrukturplan der 
netop har været i høring. 

Ja, Venstre Fanø støtter etableringen af en ny 
Netto i Nordby. Det vil styrke bosætningen på 
øen og gøre hverdagen lettere for børnefamilier 
og fastboende, som efterspørger flere gode 
indkøbsmuligheder. 
Vi mener, det er vigtigt at huske, at Netto som 
virksomhed frit kan vælge at bygge på en an-
den erhvervsgrund – uden at kommunen kan 
sige nej. Derfor handler det om at sikre de 
bedst mulige rammer, både for infrastrukturen 
og for sameksistensen med de eksisterende 
dagligvarebutikker. 
Som et liberalt parti tror Venstre Fanø på sund 
konkurrence. Den skaber udvikling, kvalitet og 
bedre service – til gavn for både borgere, er-
hvervsliv og Fanø som helhed.  

Som sidste gang, hvis de laver en etage med 
lejeboliger ovenpå butikken, og finansierer en 
trafikal omlægning via Postvejen, som virker… 
så er vi positivt indstillet. Der bør være en 
folkeafstemning så vi ved hvad de fastboende 
ønsker. Der er også stærkt ønske i befolknin-
gen om at bevare dagligvarehandel i Sønderho 
og Rindby. Så det er ikke et spørgsmål man 
kan svare ja/nej på uden dybere undersøgelser. 

Spørgsmål 2: 

Nyt hotelbyggeri i Rindby Strand 
Støtter I planerne om at etablere et nyt hotel eller badehotel i Rindby Strand som led i udviklingsplanen for området?  

Enhedslisten Fanø anerkender, at et hotel i 
Rindby kan være en del af udviklingen mod en 
mere helårsorienteret turisme. Men det projekt, 
der lige nu er skitseret, er for stort – både i 
højde, kapacitet og belastning. 
 
Vi ønsker et mindre og mere bæredygtigt hotel, 
der passer ind i naturen og i lokalsamfundet. 
Fanø skal kunne leve af turismen – men også 
med den. Et mindre hotel kan skabe lokale 
arbejdspladser, styrke helårsturismen og under-
støtte den lokale økonomi, uden at det går ud 
over natur, drikkevand eller øens infrastruktur. 
Bæredygtighed handler ikke kun om træbygge-
ri og grøn energi. Det handler også om at be-
skytte vores vandressourcer, håndtere affald 
fornuftigt og begrænse den tunge trafik, der 
slider på vores små veje. Store maskiner og 
mere trafik vil betyde støj og slid – noget både 
beboere og natur vil mærke. 
 
Derfor siger vi ja til et mindre hotelbyggeri, 
der: 
bygger på grønne materialer, 
har lavere højde og færre værelser, 
tænker vand, affald og transport ind fra start. 
Fanø skal udvikles – men ikke overbelastes. Et 
hotel kan være en gevinst, hvis det sker på 
naturens præmisser. 

Vi kan kun bakke om Badehotel i langt mindre 
skala end det nuværende projekt. Der kan sag-
tens findes andre veje til at udvikle Rindby 
Strand.  

Radikale Venstre ser gerne, at området ved 
Rindby Strand bliver forskønnet, f.eks. hvis der 
kommer et hotel. Det skal ikke være et kæmpe-
stort resort, men et hyggeligt hotel, som i høj-
sæsonen rummer samme antal gæster, som i 
dag holder ferie på den campingplads, der for-
svinder, hvis hotellet kommer.  

Fordelen ved et hotel fremfor en campingplads 
er dels, at Fanø allerede har mange gode cam-
pingpladser, og dels at et hotel holder åbent 
hele året, så det bliver muligt at skabe mere liv 
på Fanø uden for højsæsonen. 

Hvad angår hotelbyggeri i Rindby Strand – Vi 
støtter et byggeri der arkitektonisk er tilpasset/
afpasset til Rindby Strands natur og herlighe-
der, hvis det sker som erstatning for eksisteren-
de kapacitet og dimensionering. 

Vi går ikke ind for det skitserede spa
-hotel, men ser gerne et mindre hotel 
i stil med Svinkløv Badehotel, med 
en høj kvalitet og mere stedbundet. 
Hotellet må ingen omstændigheder 

belaste naturen og omgivelserne mere end den 
campingplads der nedlægges.  

Ja – Venstre Fanø støtter planerne om et nyt 
hotel i Rindby Strand. 
Fanø mangler netop denne form for overnat-
ning. I dag består langt størstedelen af turismen 
af sommerhusudlejning, men udviklingen pe-
ger tydeligt på, at flere og flere ønsker korte 
ophold – typisk på tre dage – hvor man bare 
skal slappe af og blive forkælet. Et hotel vil 
derfor udfylde et vigtigt hul i Fanøs samlede 
turismetilbud. 
Samtidig trænger centerområdet i Rindby 
Strand til en opdatering. Et rentabelt hotelpro-
jekt kan være det, der sikrer fornyelse og nyt 
liv i området. Vi mener, det giver mening at 
holde turisterne i området, hvor der allerede er 
butikker, spisesteder og aktiviteter, så der ska-
bes et levende og sammenhængende Rindby 
Strand. 
Vi mener ikke, at et hotel vil belaste naturen. 
En hotelgæst, der går en tur på stranden, slider 
ikke mere på naturen end enhver anden besø-
gende. Tværtimod vil et veldrevet hotel med 
fokus på kvalitet og bæredygtighed kunne styr-
ke helårsturismen, skabe lokale arbejdspladser 
og tiltrække et nyt, købestærkt segment, som 
vil gavne de lokale erhvervsdrivende året 
rundt.  

Vi erkender at der er brug for udvikling i Rind-
by. Og at der er solgt land. Samme kapacitet 
for overnatninger i hotellet som campingplad-
sen havde, synes vi er positivt. Det skal selv-
sagt bygges bæredygtigt og i samklang med 
natur og den smukke Fanø-arkitektur. Hvis det 
nu bliver til et hotel. Vi er ikke principielt imod 
noget vi ikke har set tegninger på endnu. 
Turisme på Fanø skal tage hensyn til kvaliteten 
af naturområder. Feriegæsterne kommer fordi 
her er fredeligt. Fugle og vilde dyr og hav. 
Skov. Fred og ro! Er Fanøs største tiltræk-
ningskraft. I vores optik. Så disse forhold skal 
vi bevare og styrke.  
Turisterne skal informeres om hvordan man 
begår sig med hensyn til Fanøs natur. Både ift 
fx dyreliv og plantning af invasive arter. Dette 
oplysningsarbejde er i gang, men kan helt sik-
kert blive endnu bedre.  

Ja, Det Konservative Folkeparti går ind for 
lavere dagligvarepriser på Fanø – og dermed 
for muligheden for en lavprisdagligvarebutik 
på øen. Det vil være godt særligt for børnefa-
milierne – både de, der allerede bor her, og de, 
der påtænker at flytte hertil. Tidligere detail-
handelanalyser viser, at der er et stort uudnyttet 
potentiale for at hente dagligvarehandel hjem 
fra fastlandet. Det samme gør det løbende dag-
ligvareindeks. Og hvorfor skulle vi dog ikke 
gøre det – hente den handel hjem og sørge for, 
at dagligvarer, der forbruges på Fanø, også 
skaber omsætning, beskæftigelse og flere spon-
sorkroner på øen? At det så også medfører 
forbedrede trafikale løsninger og aflastning af 
Hovedgaden og Vestervejen, samt et større 

antal bynære p-pladser, er jo også et plus. Vi 
vil jo alle gerne have vores gæster til ikke at 
tage deres biler med ind i de smalle gader i 
midtbyen.  

Al udvikling på Fanø skal ske i respekt for 
lokalbefolkningens ønsker. Og derfor har Det 
Konservative Folkeparti konkret foreslået en 
folkeafstemning om hotelprojektet i Rindby. 
For det er nemlig kikset totalt med inddragel-
sen af de fastboende i processen. Og det SKAL 
vi have rettet op på! Resultatet af folkeafstem-
ningen skal vi naturligvis følge til punkt og 
prikke.  



 

 

Fanø Skole og børn og unge 
Fanø Skole står foran en modernisering – og er samtidig en af de vigtigste forudsætninger for, at børnefamilier vælger at bosætte sig på øen. 
Kommunen skal ikke spare, men der skal prioriteres politisk. 
Vil I give Fanø Skole førsteprioritet, når der skal vælges mellem nye investeringer i fx ældrepleje, infrastruktur og klima? 

Spørgsmål 3: 

Vi vil prioritere skolen højt, med 
fokus på børnene og deres trivsel, 
uden at de andre velfærdsområder 
nedprioriteres.  

Ja – Fanø Skole skal have førsteprioritet. Sko-
len er hjørnestenen i både bosætning, trivsel og 
lokalsamfund. Hvis vi vil fastholde og tiltræk-
ke børnefamilier, skal vi sikre en moderne 
skole, hvor børn trives, og hvor undervisningen 
giver lyst til at lære. Enhedslisten vil derfor 
prioritere investeringer i Fanø Skole højt, både 
når det gælder bygninger, læringsmiljø og res-
sourcer til undervisning og støtte. 
Et stærkt og inkluderende skolemiljø skabes, 
når børn trives – og de voksne har tid til at se 
dem. Det kræver, at vi har tilstrækkelig beman-
ding, et godt samarbejde mellem skole og for-
ældre og et fagligt miljø, hvor lærere og pæda-
goger kan udvikle sig. Vi vil styrke inklusio-
nen, så alle børn – uanset forudsætninger – kan 
opleve succes i skolen. 
Men det skal ikke ske på bekostning af andre 
velfærdsområder. Fanø er en lille kommune, og 
velfærden hænger sammen: en god skole kræ-
ver trygge familier, og gode arbejdsforhold på 
plejehjemmet kræver, at børn og unge trives. 
Derfor arbejder vi for en ansvarlig økonomi, 
hvor der er plads til både børn, ældre og klima 
– finansieret af fælles løsninger frem for bespa-
relser. 
En stærk skole er en investering i hele Fanøs 
fremtid. 

Fanø Skole er i bedre stand end mange skoler i 
vores nabokommune, Esbjerg og er senest 
renoveret i 2014. Her sparede man renovering 
af toiletter væk, da man havde en massiv bud-
getoverskridelse. Den absolut tiltrængte reno-
vering er nu politisk prioriteret. Og der er flere 
af kommunens bygninger, som er mere træn-
gende pga. manglende vedligeholdelse.  
Vores fokus ligger på at skabe øget trivsel på 
skolen, så børn ikke må skifte skole til Esbjerg 
eller familier flytte fra øen pga. mistrivsel. Det 
er både for børn, familier og de ansatte skyld, 
som alle har krav på at de fornødne ressourcer 
til at sætte tidligt ind med den rigtige hjælp.  

I Radikale Venstre vil vi investere på velfærds-
området, herunder skolen. Hvis vores børn og 
unge skal have det godt, skal de først og frem-
met have gode dagtilbud og en god skole med 
stor faglig og social trivsel. Fanø Skole er sam-
men med dagtilbuddene, Villaen og vores kul-
tur- og foreningsliv en af de vigtigste elementer 
i at sikre trivsel blandt Fanøs børn og unge. 
Desuden er det en vigtig parameter i forhold til 
at få flere børnefamilier til Fanø. Det er nød-
vendigt at prioritere børn og unges liv på Fanø 
- det er en investering i vores fremtid. 

Børn og unge, daginstitutioner og skolen er 
vigtige både i forhold til fremtidige bosætning - 
men skal ses i sammenhæng med hele vel-
færdsområdet – herunder plejen af ældre og 
den fremtidige udbygning/vedligeholdelse af 
plejecentret. Der prioriteres efter behov og 
ønsker til udvikling som forbedrer det gode liv. 

Byrådspolitik handler om at prioritere – og 
tænke i helheder. 
For Venstre Fanø er det afgørende at styrke de 
områder, der bidrager til vækst og sammen-
hængskraft i kommunen. En god skole er nøg-
len til at tiltrække og fastholde familier – og 
dermed øge kommunens indtægter gennem 
bosætning. 
Derfor er Fanø Skole en klar prioritet. 
Venstre har en særlig hjertesag omkring 10. 
klasse, som gennem årene har gjort en reel 
forskel for mange unge på Fanø. Når staten 
afskaffer tilbuddet i 2030, skal vi som kommu-
ne være klar med et lokalt alternativ. Det skyl-
der vi både de unge og Fanøs fremtid. 
Vi har desuden bemærket, at trivslen blandt 
skolens elever er faldende, og det tager vi al-
vorligt. Vi forventer, at der sættes initiativer i 
gang, som kan vende udviklingen – i tæt sam-
arbejde med lærere, elever og skolebestyrelse. 

Alternativet Fanø sætter børn og unge meget 
højt når der skal prioriteres, da denne befolk-
ningsgruppe jo er Fanøs fremtid. Hvorvidt vi 
altid kan prioritere højest er ikke noget man 
kan love. Vi holder vores løfter, det er meget 
vigtigt for os. Men politik er altid en forhand-
ling mellem forskellige værdier og behov. De 
ældste og de syge, at vi har ordentlige veje og 
klimasikring af diger, er også meget vigtigt for 
Fanø og dermed for os i Å.  

Spørgsmål 4: 
Grøn omstilling og klima 
Vil I arbejde for, at Fanø Kommune styrker sine grønne investeringer – fx i energiplaner, naturpleje og bæredygtighed – også selvom det betyder mindre 
råderum til andre områder? 

Vi skal tage ansvar for både klima og natur – 
og vise, at små lokalsamfund kan gå forrest 
med lokale løsninger. 
Vi vil først og fremmest se på kommuneplanen 
og de lokale planer, så den grønne omstilling 
ikke kun bliver et tillæg, men en integreret del 
af al planlægning – fra byggeri og transport til 
naturpleje og energiforsyning. 
Et vigtigt skridt er at undersøge, hvordan vores 
varmeforsyning kan blive mere lokal, mere 
bæredygtig – og på sigt også billigere for bor-
gerne. Vi skal have flere energifællesskaber og 
styrke samarbejdet mellem kommune, borgere 
og erhvervsliv om grøn energi. 
Samtidig skal naturplejen op i gear. Vi vil give 
naturen mere plads – gennem naturgenopret-
ning, græsningsaftaler og bedre pleje af de 
områder, der allerede er beskyttede. Det er 
både klimahandling og naturbeskyttelse i prak-
sis. 
Finansieringen skal ske gennem langsigtede 
investeringer og samarbejde med statslige pul-
jer og fonde. Grøn omstilling skal ikke være en 
udgift, men en investering i Fanøs fremtid – i 
ren natur, lavere udgifter og et mere robust 
lokalsamfund. 

Vil I arbejde for, at Fanø Kommune styrker 
sine grønne investeringer – fx i energiplaner, 
naturpleje og bæredygtighed – også selvom det 
betyder mindre råderum til andre områder? 
Begrund kort: Hvordan skal Fanø balancere 
grøn udvikling med økonomisk ansvarlighed? 
Klima og bæredygtighed skal et naturligt ele-
ment i et hvert beslutningsgrundlag, hvor det er 
relevant. Ofte er klimaansvarlighed også lige 
med økonomisk ansvarlighed og i spørgsmålet 
om forsyningssikkerhed.  
I forhold til naturpleje, så håber vi at der findes 
en ny model for en naturnationalpark, som får 
et større omfang – også gerne udvidet med 
kommunes arealer, og som tilpasses Fanø mht. 
til jagt, ”no-fence” afgræsning uden hegn og fri 
adgang.  

Fanø er en lille kommune, men vi skal turde 
have store visioner, når det kommer til grøn 
omstilling. Der er mange gode tiltag i den kli-
maplan, byrådet har vedtaget i denne periode, 
og nu skal den implementeres. Vi er allerede 
en af landets bedste kommuner, når det gælder 
lade-standere til el-biler, men der skal ske me-
get mere.  F.eks. i forhold til den kollektive 
transport, der SKAL være fossilfri næste gang, 
den skal i udbud. Men også i den måde vi byg-
ger og lever på, skal vi indtænke grønne tiltag: 
fx De gamle Fanøhuse er det mest bæredygtige 
byggeri, der findes. Vi skal sikre viden om at 
bevare bygninger, så vi passer godt på den 
bygningsmasse, vi har. 

Der skal sættes langt mere fart i den grønne 
omstilling – ingen tvivl om det – for os. Forhø-
jelser af digerne i Sønderho og Nordby er nu i 
fokus – og større fokus på størrelsen af fremti-
dens sommerhuse og grunde – grundvand og 
grøfter mv. Størrelsen af sommerhuse skal ned. 
Klimatilpasning og grøn omstilling vil fortsat 
være vigtige fokusområder. Der er meget at 
gøre og handle på – ikke mindst.  

Vi siger ja til grønne investeringer. 
Også i form af støtte til private der vil 
energi-renovere deres ejendomme, og 
kommunen skal udarbejde lokalplaner 
med krav om energi-effektivitet. Både 

natur og mennesker skal have mulighed for 
restituering i vintersæsonen.  

For Venstre Fanø skal der være en sund balan-
ce mellem økonomisk ansvarlighed og grøn 
handling. Vi vil gerne være en grøn kommune 
– på en måde, der passer til Fanøs størrelse og 
økonomiske virkelighed. 
Det er dyrt at være frontløber på ny teknologi. 
Derfor mener vi, at vi skal handle ansvarligt 
ved at lære af andre kommuner, især de øvrige 
ø-kommuner, som allerede har afprøvet løsnin-
gerne. Når de har erfaringer og resultater, kan 
vi tage det bedste med hjem til Fanø og tilpasse 
det vores lokale forhold. 
Fanø skal altså ikke nødvendigvis være først – 
men vi skal handle klogt og grønt, dér hvor vi 
får mest grøn omstilling for pengene. Det er for 
os ægte ansvarlighed og bæredygtig udvikling i 
praksis.  

Alternativet satte Grøn Omstilling som vores 
præg på konstituerings aftalen i 2017. Med et 
17.4-udvalg der lavede en energiplan, en kli-
maplan og en bæredygtighedsplan (der munde-
de ud i foreningen Fællesskabet Fanø der sta-
dig fører idéerne ud i praksis, MEGAfedt)! 
 
Vi ønsker grøn og gratis bus, diger der sikrer 
øen mod oversvømmelse og at nybyg følger 
bæredygtigheds-krav til materialer, energi, 
kortrejst transport af byggematerialer etc. 
 
Vi vil gerne at Fanø går foran. Men det at være 
i front er ikke det vigtigste for os. Vi skal om-
stille på Fanøs egen måde. Vi er gode til at 
løfte i flok. Vi behøver ikke konkurrere med 
andre, men sætte fokus på at forbedre vores 
egen standard, fordi det at gøre Fanø bedre og 
bedre i sig selv har værdi for os der bor her. 
 
Med Alternativets tre bundlinjer har vi natu-
rens behov med i enhver beslutning vi foreta-
ger os. 

Vi skal lave en af landets bedste skoler – både 
med tilflytning for øje, men ikke mindst også 
for de elever, der allerede går der nu. Men den 
ældrepleje, infrastruktur og klimaindsats, I 
nævner i jeres spørgsmål, er også meget, meget 
vigtige. Mht. infrastrukturen og klimaindsatsen 
har de lidt under mange års underfinansiering 
af anlægsområdet. Det Konservative Folkeparti 
har fået øget finansieringen på begge områder i 
årets budgetforlig. Faktisk var der slet ikke sat 
penge af til nødvendige investeringer i infra-
strukturen – men det fik vi rettet op på. Og det 
er faktisk allerede lykkedes at få sat skub i to 
konkrete projekter med cykelkrydsningspunk-
ter på hhv. Kirkevejen / Storetoft og Kal-
lesbjergvej. Hvad angår klimaindsatsen fik vi 
fordoblet den økonomiske ramme, der er til 
rådighed for opgaven. På ældreområdet tilbage-
rullede Byrådet med årets budgetaftale en ræk-
ke besparelser fra tidligere år. Det er vigtigt, at 
vi tager os ordentligt af de ældre: det er jo dem, 
der har bygget det samfund, vi alle nu nyder 
godt af. Det lykkedes også i årets budgetforlig 
at finde penge til nye toiletter på skolen, samt 
en pulje til forbedring af både den sociale og 
faglige trivsel. Så det lykkedes faktisk at finde 
penge til at prioritere alle de fire områder, I 
nævner i jeres spørgsmål – og det er vi fra 
Konservatives side glade for.  

Ja, det vil vi bestemt – og det gør vi allerede. 
F.eks. foregår den kollektive transport på Fanø 
nu med mindre køretøjer, der passer bedre til 
øens smalle gader og udleder mindre CO2. Ift. 
naturbeskyttelsen og -plejen har vi konkret 
foreslået, at opgaven søges hjemtaget fra Es-
bjerg, der ikke har nok fokus på Fanø. Derfor 
halter det med naturplejen på Fanø – og vi 
ønsker at sætte skub i indsatsen igen. Det kræ-
ver, at den er lokalt forankret, mener vi. Grund-
holdningen hos Det Konservative Folkeparti er 
nemlig, at naturplejeindsatsen på Fanø fortsat 
skal foregå i samarbejde med og respekt for 
lokalbefolkningen – og derfor siger vi, sammen 
med vores folketingsgruppe, også klart nej til 
en naturnationalpark på Fanø. Ift. kommunale 
bygninger handler det om at, at Fanø Kommu-
ne har for mange af dem – mange flere, end 
kommunen selv har brug for til at udføre sine 
opgaver. Det koster hvert år skatteborgerne 
mange penge til vedligehold, drift og afskriv-
ning – penge som langt bedre kunne bruges på 
andre opgaver som anlægsinvesteringer og 
kommunal kernevelfærd. Derfor handler det 
om at komme af med de overflødige mursten 
til investorer, der som en del af deres projekter 
vil energioptimere bygningerne.  



 

 

Bosætning og helårsliv 
Vil I arbejde for en mere aktiv bosætningspolitik 
 – fx med nye boligtyper, seniorboliger og fleksible byggegrunde – også selvom det kan kræve ændrede skatte- eller planregler?  

Spørgsmål 5: 

Vi støtter en aktiv politik for at til-
trække flere fastboende familier. Vi 
skal have flere almennyttige boliger. 
Vi skal fortsætte de gode takter, som 
allerede sker, og vi skal reklamere 
for bosætning over for turisterne.  

Fanø skal være en ø for alle – ikke kun for dem 
med de højeste indkomster. 
Boligsituationen på Fanø er presset, og det er 
på tide, at vi tager ansvar for at sikre billige, 
gode og bæredygtige boliger til almindelige 
mennesker. 
Enhedslisten Fanø vil give almene lejeboliger 
og mindre boliger højeste prioritet. Vi har man-
ge private lejeboliger, men mangler de små, 
betalelige hjem, som unge, ældre, enlige og 
familier med almindelige indkomster kan flytte 
ind i. 
Fanø Kommune ejer i dag jord, der kan sælges 
til en almen boligorganisation og samtidig dæk-
ke den lovpligtige grundkapital. Det giver mu-
lighed for at etablere nye almene boliger uden 
at belaste kommunens økonomi unødigt. Det er 
en oplagt vej til at skabe flere hjem til dem, der 
faktisk bor og arbejder her – og dermed styrke 
både bosætningen og fællesskabet. 
Vi vil også arbejde for at modvirke spekulation 
i fritidsboliger, så flere helårsboliger forbliver 
helårsboliger. 
Et levende Fanø kræver mangfoldighed og 
rimelige huslejer. Med flere små, almene boli-
ger på kommunal jord kan vi bevare Fanø som 
en ø med fællesskab, nærhed og plads til alle. 

Ved at håndhæve bopælspligten for helårsboli-
ger, hvor regler omgås. Når der bygges, skal 
det ske fortætning, og ikke ved at inddrage 
mere natur. Vi vil lave tillæg til lokalplaner 
med ”døde” byggegrunde,  så der kan bygges 
almennyttige familieboliger. Det er muligt for 
en kommune at indgå aftaler med Boligmini-
steriet, at børnefamilier kan få fortrinsret til de 
større lejligheder.  

Radikale Venstre ønsker flere lejeboliger på 
Fanø. Både private og almene. Vi har flere 
gange i denne byrådsperiode stillet forslag om 
flere almene boliger på Fanø, og vi vil fortsat 
arbejde for dette.  

Vi har en stærk kultur og landets smukkeste 
natur på Fanø. Vi tror ikke, den lider nød ved, 
at vi bliver 100-200 flere borgere på Fanø over 
en årrække.   

Socialdemokratiet vil arbejde på opførelse af 
almene boliger hvis behovet er der og arbejde 
på finansiering om nødvendigt. Indenfor de 
sidste få år er der bygget mange private lejebo-
liger – alle er ikke lejet ud. 

Det fremtidige behov for almene boliger bør 
nærmere undersøges – her tænkes også på leje-
boliger i Sønderho. 

Bosætning har altid været en hjertesag for Ven-
stre Fanø – både før, under og efter vores tid 
med borgmesterposten. Vi arbejder konsekvent 
for initiativer, der reelt styrker bosætningen og 
gør Fanø til et attraktivt sted at bo hele året. 
Vi kan ikke ændre skattereglerne lokalt, men vi 
kan bruge planlægningen aktivt. Derfor støtter 
vi nye lokalplaner og udstykninger, hvor der 
kan opføres forskellige boligtyper – seniorboli-
ger, bofællesskaber og både åben/lav og tæt/lav 
bebyggelse uanset ejerform. Mangfoldighed i 
boliger giver plads til alle livsfaser. 
Når det gælder transport, prioriterer vi hyppige 
og stabile afgange frem for gratis busser. Det er 
antallet af afgange – på færgen og i den kollek-
tive trafik – der gør hverdagen realistisk for 
familier, pendlere og unge. 
Samtidig er velfungerende daginstitutioner 
afgørende for bosætningen. Vi ønsker fleksible 
åbningstider og pasningsmuligheder i både 
Nordby og Sønderho, så det er muligt at få 
hverdagen til at hænge sammen for børnefami-
lier. 

Alternativet Fanø har ønsket os tiny houses og 
bofællesskaber i vores partiprogram helt siden 
vi startede i 2017. Mange ønsker denne livs-
form. Som også er positivt for naturen. Fanø 
skal være for alle, ikke kun de velbemidlede. 
Vi ønsker at studerende i Esbjerg finder bolig 
på Fanø. Fraskilte forældre og enlige har også 
brug for rimelige lejeboliger. At bo på Fanø 
skal ikke kræve to fulde lønninger for at betale 
for tag over hovedet. Og ikke alle drømmer om 
en stor villa, men vil måske hellere bruge sine 
penge på fx at rejse. Bofællesskaber og tiny 
houses tilfredsstiller andre menneskelige behov 
end de mere konventionelle boligformer. Plads 
til forskellighed styrker samfundet. 

Spørgsmål 6: 

Politisk samarbejde efter valget 
Efter valget skal der dannes flertal og laves en konstitueringsaftale. 
Hvem ser I jer selv som samarbejdspartnere – og hvem vil I ikke pege på?  

Ja tak: 
Radikale Venstre har vi i denne valgperiode 
haft et godt og tillidsfyldt samarbejde med. Til 
det kommende valg er vi sammen gået i valg-
forbund med Lokallisten. Mht Socialdemokra-
tiet, SF og Alternativet er vi åbne for forhand-
linger. 
Nej tak: 
Enhedslisten har svært ved at se en konstitue-
ring med Det Konservative Folkeparti og Ven-
stre. De har i denne byrådsperiode stået for en 
politik, der prioriterer privatisering, lukkethed 
og økonomisk styring frem for velfærd og grøn 
udvikling – en linje, vi ikke kan støtte. 
Derudover har de medvirket til at ændre spille-
reglerne i byrådet, bryde konstitueringsaftalen 
og vælte udvalgsformænd – handlinger, der har 
skadet tilliden og samarbejdet. Vi har også 
oplevet unødig og urimelig kritik af borgme-
steren, bl.a. i forbindelse med sagen om den 
knækkede broklap. Det har ikke været gavnligt 
for Fanø. 

At sikre et stærkt økonomisk fundament for 
kommunen, som er hele grundlaget for udvik-
ling og for eksistensberettigelsen som selvstæn-
dig kommune, og det skal prioriteres i en kon-
stituering.  
Det skal være en tryg kommune at være borger 
i og der skal kontinuitet og sammenhæng i 
beslutninger på tværs.  
Det handler 100% om at skabe resultater og 
sikre Fanøs eksistens som en tryg kommune at 
bo i med en sund økonomi. Jeg stiller op for at 
skabe resultater, og vil selvfølgelig forsætte 
med at sætte mig rigtigt godt ind i tingene. Det 
er ikke min person, som har udløst et påbud på 
Rådhuset, men byrådets arbejde de sidste 8 år. 
Jeg samarbejder med mange i andre sammen-
hænge, og er stolt af de resultater, som her er 
skabt i fællesskab. Fanø Borgerliste ønsker at 
der kommer langt større åbenhed om arbejdet i 
fagudvalg, hvor langt de fleste beslutninger er 
taget inden sager kommer i byrådet.  

Vi er åbne for at samarbejde med alle, der går 
positivt ind i et samarbejde med os. Vi har lært 
meget af de sidste fire år.  

Vælgerne afgør hvordan sammensætningen i 
Byrådet bliver.  

Kravet vil for Socialdemokratiet være i hvilken 
retning Fanø skal bevæge sig mod, jf. vores 
program. Giver det mening vil vi konstruktivt 
og positivt bidrage og tage det nødvendige 
ansvar sammen med andre i Byrådet. 

Samarbejde, respekt og god kultur er vigtigt i 
det politiske arbejde – ellers sker der intet. 
Socialdemokratiet vil gerne sammen med andre 
udvikle Fanø mod en bedre fremtid som fortsat 
selvstændig kommune med det nære demokrati 
i fokus. 

Det kan vi ikke sige på nuværende 
tidspunkt. Vi kan bedst se os selv 
samarbejde med de partier som vi er 
i valgforbund med, og derefter kom-
mer det an på hvor mange af vores 

ønsker og betingelser, vi kan få opfyldt i for-
handlingerne om konstituering.  

Fanø skal have vind i sejlene igen, og det kræ-
ver et byråd med fælles retning og respekt for 
hinanden. Vores vigtigste krav i en konstitue-
ring er, at samarbejde og tillid skal være grund-
laget for de næste fire år. 
 
Venstre tror på, at lederskab handler om at lede 
og handle – ikke tale og tøve. Vi vil arbejde 
for, at politik igen bliver et fællesskab, hvor 
uenigheder fører til løsninger, ikke konflikter. 

Alle. Valgresultatet afgør hvem der har bor-
gernes tillid til at være byrådets leder og lede-
re af udvalg. Så kommer forhandlingen mel-
lem de indstemte parter. Vi vil altid søge et så 
bredt samarbejde som muligt. Sagligt og i 
ordentlig tone. Og vi har gennemsigtighed 
som en af vores fundamentale værdier, så vi 
vil altid huske på at vi repræsenterer borgerne 
og være ærlig og åben omkring årsagerne til 
hvorfor vi stemmer for eller imod en sag. 
Vi kommer udefra, har ikke haft en stol i den-
ne periode og er dermed ikke medlem af no-
gen fløj internt i Fanø Byråd.  
Alternativet ønsker Ny Politisk Kultur. Vi har 
Alternativets Debatdogmer for kommunikati-
ons-stil, og vi står for ordentlighed, saglighed 
og samarbejde. Dette er et centralt aspekt ved 
vores politiske tænkning og er særligt for vo-
res parti. 

Ja, det gør vi – bl.a. som overfor beskrevet ved 
at skyde Sognegården i Sønderho ind som den 
grundkapital, der kan sikre almennyttige lejebo-
liger i Sønderho. Endda i et projekt, der fortsat 
vil kunne rumme Sognearkivet. I Nordby drives 
udviklingen med flere lejeboliger fortsat af 
private investorer, og der er gang i flere projek-
ter. Så det er enormt positivt. Samtidigt lykkes 
vi med at fortætte boligmassen, hvilket også er 
målrette strategi. Seniorboliger vil der formo-
dentlig kunne komme i det nuværende Rådhus. 
Og så SKAL vi have gang i udstykningen på 
Kallesbjergvej! Det er virkeligt skidt for bosæt-
ningen, at den sag er blevet groft forhalet de 
seneste 4 år! Det dur bare ikke! Derudover 
handler tiltrækningen af nye tilflyttere om rig-
tigt mange andre ting. Men først fremmest me-
ner vi Konservative, at det handler om kvalite-
ten af vores kernevelfærdstilbud – bl.a. skolen 
og dagpasningsområdet. Derfor er det vigtigt, at 
der bliver investeret i skolen med årets budget-
aftale. På dagpasningsområdet handler det bl.a. 
om at sikre flest mulige valgmuligheder, så alle 

kan finde det tilbud, som lige nøjagtigt passer 
til dem og deres barn. Derfor er det også vig-
tigt, at Bakskuld i Sønderho bevares, samt at vi 
fortsat har dagpleje på øen (og TAK til Lone 
for det!).  

Det Konservative Folkeparti er åbne for at 
samarbejde med alle Byrådets øvrige partier. 
For os er det den politik, der skal føres, der er 
afgørende. Vi går derhen, hvor vi kan få mest 
mulig af den politik igennem, som vi mener, 
øen har brug for. Vi har dog ét kardinalkrav til 
en kommende borgmester: de demokratiske 
spilleregler skal respekteres og overholdes – 
og der skal være reel vilje til samarbejde og 
kompromisser. Som borgmester er man jo 
leder for hele øen, ikke bare sit eget parti. Så 
det bliver afgørende for os.  

 

Hvem skal have borgmesterkæden? 
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Verificeret optælling Forseglede stemmebokse 

Udføres af 10. klasse på Fanø Skole for 
10Avisen 2025 

Mandag d. 3. november 2025 
Fra kl. 06.20 - 11.00 

Sæt ét kryds ved det parti / den liste / den mulighed, 
du ville vælge, hvis der var kommunalvalg i dag på Fanø 

Resultat 

22 
102 
40 
11 

9 

16 
23 
10 
3 
3 

64 

I alt: 303 

Sådan har vi målt Fanøs stemme 
Mandag den 5. november gennemførte 10. klasse på Fanø Skole en meningsmåling frem 
mod kommunalvalget 2025. 
 
Eleverne indsamlede svar på følgende steder: 
Ombord på samtlige afgange mellem Fanø og Esbjerg i tidsrummet kl. 06.20 – 08.50 
 – både i salonen og på dækket – på vej til Esbjerg og retur. 
I tidsrummet kl. 08.30 - 11.00 på plejehjemmet, Fanø Skole, SuperBrugsen, Ved Spar 
og I Hovedgaden.  
I alt blev der indsamlet 303 svar, hvilket svarer til ca. 10,9 procent af de 
stemmeberettigede vælgere på Fanø 2025. Fanø har dags dato i alt: 
2.785 stemmeberettigede.  
 
Bemærk: Undersøgelsen er  ikke en videnskabelig repræsentativ måling, men et 
øjebliksbillede af Fanøs vælgere på tværs af forskellige steder på øen denne mandag 
morgen / formiddag. Besvarelserne er indsamlet tilfældigt blandt de borgere, vi mødte – 
og resultaterne skal derfor ses som en temperaturmåling på stemningen lige nu 
- ikke som et præcist valgresultat. 
Undersøgelsen er gennemført blandt personer, som vi har mødt på Fanø og på 
færgeafgangene – og som selv har oplyst, at de er stemmeberettigede til kommunalvalget 
på Fanø. Alle svar er indgivet anonymt. 

Ved ikke endnu 
21,1% 

Socialdemokratiet 
7,3% 

Radikale Venstre 
33,7% 

Det Konservative Folkeparti 
13,2% 

SF - Socialistisk Folkeparti 
3,6% 

Fanø Borgerliste 
3,0% 

Venstre 
5,3% 

Enhedslisten 
7,6% 

Alternativet 
3,3% 

Blank 
1,0% 

Stemmer ikke 
1,0% 
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Efter et år med stillestående byggeplads 
og bekymringer er Villaen tilbage som 
de unges samlingssted.  
Med over 80 medlemmer, kreative akti-
viteter og planer om en tilbygning er 
optimismen vendt tilbage – men ønsket 
om økonomisk tryghed står højt på øn-
skelisten i valgkampen. 

Spørgsmål 7: 

Villaen / ungehuset på Fanø 
Villaen, som kommunalt ungehus for øens unge (13–25 år), med støtte fra bl.a. Nordea-Fonden. 
Går I ind for at afsætte yderligere kommunale midler til drift, udvikling og aktiviteter for Villaen i de kommende fire år?  
Og hvordan vil I sikre, at Villaen ikke blot bliver et hus, men et levende mødested med tilbud og ressourcer, der matcher unge på Fanøs ønsker og behov?  

Ja, til yderligere midler, 
Villaen er et vigtigt mødested for Fanøs unge – 
et sted, hvor man kan være sig selv, udvikle 
idéer og skabe fællesskab på tværs af alder og 
baggrund. Enhedslisten Fanø vil derfor arbejde 
for, at der afsættes flere kommunale midler til 
både drift og udvikling af Villaen i de kom-
mende år. 
Men penge alene gør det ikke. Vi vil sikre, at 
Villaen bliver et levende ungehus, hvor de 
unge selv har reel indflydelse på indhold og 
aktiviteter. Det skal ske gennem et stærkt sam-
arbejde mellem Ungerådet, kommunen og 
foreningerne – og ved at give plads til musik, 
workshops, fritidsaktiviteter og sociale arran-
gementer, som afspejler de unges egne ønsker. 
Villaen skal være mere end et hus – det skal 
være et fællesskab, hvor unge føler sig set, hørt 
og taget alvorligt. Et sted med trygge voksne 
omkring, men hvor initiativet ligger hos de 
unge selv. 
Kort sagt: Vi vil investere i de unge – for de er 
Fanøs fremtid. 

Ja, ved at lade de unge bestemme sætte dagsor-
denen og selv bestemme hvad indholdet skal 
være. Politikernes fornemste opgave er at sikre 
de økonomiske rammer.  

I Radikale Venstre er vi vilde med Villaen. Det 
er helt afgørende, at Fanøs unge har et godt og 
trygt sted at mødes, og at der sker mange spæn-
dende ting i Villaen. Det skal vi udvikle. Radi-
kale Venstre vil meget gerne afsætte ressourcer 
til at udbygge Villaen. Både de fysiske rammer 
og de aktiviteter, der foregår. Vi drømmer om 
at skaffe finansiering, så Villaen kan bygges 
sammen med værkstedet bag huset for at skabe 
mere plads. Derudover vil vi gerne udvide den 
økonomiske ramme, så Villaen indimellem kan 
holde åbent om søndagen, da vi ved, nogle 
unge mangler noget at lave i weekenderne. 
Sidst men ikke mindst, vil vi rigtig gerne støtte, 
at Ungefestivalen kan komme tilbage.  

Ungehuset – deres ønsker og fremtidige behov 
– vil naturligvis som andre områder af den 
offentlige forvaltning og område blive fulgt 
nøje. Fremtidens gode forhold og muligheder 
for unge på Fanø er lige så vigtige som alle 
andre aldersgrupper og deres ønsker og behov. 
Det gode liv på Fanø skal gælde alle borgere, 
børn, unge samt ældre. 

Vi vil også gerne have at Villaen/
Ungehuset bliver støttet og udviklet 
til i overensstemmelse med de un-
ges ønsker og behov.  

Villaen er et rigtig godt tilbud – på mange må-
der det, der har manglet, siden de tidligere 
klubaktiviteter blev flyttet til området omkring 
Fanø Skole. Det er et hus, der summer af liv, 
og det ønsker vi, at det fortsat skal gøre. 
 
Vi ser det ikke som en politisk opgave at skabe 
aktiviteterne i huset – det skal komme fra de 
unge selv. Initiativerne skal udvikles af unge til 
unge, og vi håber, at Villaen fortsat kan være et 
sted, hvor idéer og fællesskaber vokser nedefra. 
Når der foreligger konkrete planer og ønsker, 
vil vi forholde os positivt til økonomien og 
støtte op om, at huset kan fortsætte som et 
levende mødested for Fanøs unge. 

Villaen er en succeshistorie, som vi med Sofies 
indsats fik vedtaget med Byrådets flertal i forri-
ge periode, og derfor har villaen en helt særlig 
plads i Alternativet Fanøs politiske hjerte. 
Vi vil kæmpe for at der sættes mest muligt 
penge af til Villaen, inden for den økonomiske 
virkelighed, som har vist sig at kunne gå op og 
ned. 
Vi er glade for at Ungerådet bestemmer hvad 
der skal ske i Villaen og vil at dette fortsætter. 
Vi ønsker at dem der er med i Ungerådet bliver 
støttet i form af kursus der kan styrke deres 
engagement. Fanø Kommune bør investere i 
Ungerådets medlemmer og styrke deres besty-
relsesinteresse med kundskaber, der styrker 
deres kompetence inden for ledelse og demo-
kratisk kommunikation. Disse personers vilje 
til kollektivt ansvar er egenskaber som i vores 
optik bør forstærkes for Fanøs bedste. (Dette 
synspunkt gælder i øvrigt også kernefrivillige i 
foreningslivet generelt. Talenter skal vi inve-
stere i, inden bestyrelsesarbejde på samme 
måde som vi anerkender og investerer i sports-
lige og kunstneriske talenter). 

Villaen / Ungehuset er et virkeligt godt tilbud, 
som vi var med til at sætte gang i i sidste by-
rådsperiode under borgmester Sofie Valbjørns 
ledelse. Med årets budgetaftale er der afsat de 
driftsmidler, som ledelsen har peget på, der er 
brug for, samt at det er lykkedes at finde mid-
ler til udvikling og nye aktiviteter. Det kunne 
være den Ungefestival, som desværre ikke blev 
til noget i år. Ift, at sikre, at Ungehuset bliver 
et levende mødested med de tilbud, som de 
unge selv ønsker, er det vigtigt, at vi har fået et 
meget aktivt Ungeråd op at stå.  
Deres flotte arbejde skal fortsat understøttes.  

Derudover trækker motorlære-aftenerne 
fulde huse, og tirsdag er der åbent i den 
røde hal med konkurrencer og bevægelse. 
“Vi har også fået en SoMe-ekspert tilknyt-
tet om torsdagen, der hjælper de unge med 
at bruge sociale medier på en klog måde,” 
fortæller hun. 
“Kreativiteten fylder også meget – lige nu 
bliver der malet, lavet perler og andre kre-
asysler i stor stil.” 
 
Nye drømme og byggetanker 
De unge i Villaen er i dag mellem 13 og 
20 år, og Sasja glæder sig over, at flere 
tidligere folkeskoleelever stadig kommer. 
“Det ser jeg som en kæmpe succes. De 
ældste unge sætter virkelig deres præg på 
stedet – og det er præcis sådan, det skal 
være.” 
Men der er også nye planer på tegnebræt-
tet. 

“Vi arbejder på en fondsansøgning til en 
tilbygning, så vi kan bruge området bag 
Villaen,” fortæller Sasja. 
“Lige nu må det ikke bruges til ophold, 
men hvis det kunne omdannes til et stort 
fællesrum, ville vi både få mere plads og 
undgå støjgener for naboerne.” 
 
Økonomisk tryghed og valgønsker 
Driften kører videre som før sommerferi-
en, med åbent tre dage om ugen, da der er 
ansat en medarbejder i en midlertidig stil-
ling frem til årsskiftet. Der er heldigvis sat 
penge af i budgettet for næste år til at den-
ne stilling kan blive en fast stilling.   
“Det giver os mulighed for mere end bare 
den daglige drift – og det er vi virkelig 
glade for,” siger hun. 
I en tid med kommunalvalgkamp sender 
hun et venligt, men klart budskab til poli-
tikerne: 

“Vi ønsker os økonomisk tryghed og, at 
politikerne fortsat prioriterer Villaen. Det 
tager tid at udnytte Villaens fulde potenti-
ale – vi skal skynde os langsomt og udvik-
le stedet sammen med de unge.” 
“Og så vil midler til mere bemanding, så 
vi kan udvide åbningstiden, absolut falde i 
god jord,” tilføjer hun. 
 
Hverdagsmagi 
Når Sasja ser frem mod det kommende år, 
er ønsket enkelt: 
“Jeg drømmer om, at Villaen bliver et fast 
samlingssted, hvor nye fællesskaber op-
står, og hvor der er plads til alle,” siger 
hun. 
“Et sted, hvor man ikke skal præstere for 
at høre til. Der er noget magisk over hver-
dagen i Villaen – og den magi vil vi gøre 
alt for at bevare.” 

Da dørene til Villaen endelig blev slået op 
igen den 28. januar 2025, var det ikke bare 
et hus, der blev genåbnet – men et fælles-
skab, der vendte tilbage. 
“Vi har over 80 medlemmer i ungdoms-
klubben, og de unge er virkelig kommet 
stærkt igen,” fortæller Sasja Petersen fra 
Villaen. 
“Det er især dejligt at se, at flere fra 7. 
klasse nu kommer fast, samtidig med at 
mange af dem, der har været med helt fra 
starten, stadig kigger forbi hver uge. Det 
viser, at de føler et tilhørsforhold til ste-
det.” 
Efter genåbningen har der været fuld fart 
på. 
“Vi har både fokuseret på hverdagen og 
lavet sjove arrangementer. Vi har grillet, 
spillet, hygget – og haft besøg af byrådet 
på færgen, hvor de unge udfordrede politi-
kerne i lasergame,” fortæller Sasja med et 
smil. 
“Og så holdt vi ’Ka’ det toastes’, hvor de 
unge dystede i at lave den bedste toast – 
med dommere som Camilla fra Haven, 
Masterchef-deltagerne Robin, Camilla 
Thorenfeldt og Søren Villadsen. Det var 
en kæmpe succes.” 
 
Mad, motorlære og SoMe-ekspert 
Madlavning er blevet en central del af 
Villaens liv. “Der bliver lavet mad næsten 
hver dag, vi har åbent,” siger Sasja. 
“De unge planlægger selv, handler ind og 
laver maden sammen. Det giver både an-
svar og gode snakke over gryderne.” 

Af: Amalie Arp Deutschbein, Emil Per Germer  
& Jonathan Castor Gaardsdal Olsen  

Foto: Villaen havde besøg af Jan Gintberg i forbindelse med tv-optagelse af ”Gintberg går til valg” 
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Jule–spiseguiden! 



DAGENS RET

Jeg byder dig indenfor til klassisk dansk mad, 
lavet med kærlighed og respekt for de gode råvarer. 
Hos mig er det vigtigt, at maden er hjemmelavet.

Jeg lægger stor vægt på hygge og den gode stemning, 
så du føler dig velkommen fra det øjeblik, du træder

ind ad døren. ind ad døren. 

Hos mig skal det føles, som at komme hjem – uanset 
om du kommer forbi til en lun ret, et stykke smørrebrød.
kaffe og kage eller en hyggelig aften i godt selskab.

Jeg laver dagens ret mandag til torsdag og vi spiser halv syv...
(Du kan også tage maden med hjem)

Du finder restauranten på Hotel Fanø,
der ligger på den gamle Søfartsskole på Vangled 32C i Nordby.der ligger på den gamle Søfartsskole på Vangled 32C i Nordby.

Følg “Hos Kristina” på Facebook eller ring til mig på 42 71 17 09.



Kære fannik, sommerhusejer, gæst, virksomhed og forening.

Fanø er mere end et feriested – det er et dejligt sted at bo fast og leve hele året.  
Det vil vi gerne have, at flere opdager. Det kræver ikke meget at være ”ambassadør”  

for helårslivet på Fanø. Selv med små handlinger kan du være med til, at flere får  
øjnene op for, hvad livet på Fanø har at byde på.

fanoe_liv

Fanøliv

fanoeliv.dk

HER ER 5 MÅDER DU KAN HJÆLPE:
– Del og like indhold fra Fanøliv på facebook og instagram, så vi når 

længere ud. Og brug gerne #fanoeliv, når du selv poster.

– Henvis til fanoeliv.dk, når nogen spørger til livet på øen.  
Her finder de både historier og svar på de fleste spørgsmål.

– Link til fanoeliv.dk fra din virksomheds-, forenings- eller sommerhusside, så siden 
bliver nemmere at finde for dem, der søger information om livet på Fanø.

– Tip os om gode historier, ideer eller mennesker, der viser,  
hvorfor Fanø er et dejligt sted at leve – hele året.

– Skriv til os, hvis du har lyst til at dele et indblik i dit Fanøliv  
på instagram/facebook

BLIV AMBASSADOR
FOR               PÅ FANOLivet



24. JANUAR 2026 24. APRIL 2026

25. FEBRUAR 2026 29. APRIL 2026

12. MARTS 2026 8. OKTOBER 2026

26. MARTS 2026 24. OKTOBER 2026

Læs mere - og køb din billet på csb.dk

CSB PRÆSENTERER I ESBJERG



+ Fanø badminton, TeaterBLIK,  Fanø boldklub U12, Fanø FZ samt mange flere

I alt ca. 310.000 kr.

2024 ca. 248.000 kr.

2023 ca. 250.000 kr.

2022 ca. 307.000 kr.

Brugsforeningen åbner op for 
sponsoransøgninger to gange om året. 

Ansøgningsfristen er d. 15. marts og d. 15. september

I 2025 har vi valgt 
at støtte følgende:

Fanø Brugsforening- sammen understøtter vi det gode liv på Fanø

Late Night
14.000 kr.

Fanø strik
10.000 kr.

Fanø Sejlklub
10.000 kr.

Fanø Golfklub
10.000 kr.

Forældreforeningen 
Fanø Børnehave

3.000 kr.

Ren Ø
5.000 kr.

Sønderho 
forsamlingshus

10.800 kr.

Ældresagen
9.000 kr.

Fanø 
gymnastikforening

57.104 kr.

Fanø 
trampolinklub

14.300 kr.

Vinterbaderne 
Fanø

16.000 kr.

Godtfolk
5.000 kr.

Sønderho 
Havn 

Støtteforening
19.314 kr.

Fanø MTB
6.000 kr.

Fanø 
Gadeteater

5.000 kr.

Fanø 
Sommercup
15.000 kr.

Privat 
dagplejer
5.000 kr.

Strien
15.700 kr.

Fanø 
pensionistforening

10.000 kr.

Fanø Trim
25.000 kr.

Rindby 
forsamlingshus

6000 kr.

NordbySønderho
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